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I Cilj izadaci (bitne zadace)

PredSkolski odgoj ¢ini pocetnu strukturu integralnog odgojnog sistema. Kao temeljni dio
sistema ima nezamjenjivu ulogu u odgoju i obrazovanju djece. Predskolski odgoj je bitan
segment uspostavljanja prvih temelja za izgradivanje samostalne, autonomne, integrirane i
stvaralacke li¢nosti.

S pedagoskog gledista rano ukljucivanje djece u razvijanje njihovih karakternih crta, sticanje
potrebnih navika (higijensko - zdravstvenih, kulturnih, radnih, stvaralackih i eti¢kih),
identificiranje dispozicija za odredene vidove stvaralastva i osiguranje povoljnih uslova za
intelektualni, tjelesni, moralni, estetski i radni odgoj ima nesumnjivo veliku vrijednost za
prvim godinama djetinjstva odlucujuéi su faktor za to kakva ¢e se licnost formirati i kakva ¢e
licnost biti tokom svog razvoja. Predskolski odgoj se zasniva na savremenim pedagoskim
dostignué¢ima i ne moze se odvojiti od opceg cilja drustvenog odgoja. Oznacava kamen
temeljac i prvi stepen u razvoju buduce zdrave, stvaralacke, kulturne i drustveno - korisne
liénosti.

Rano ucenje djece i uravnotezeni razvoj njihovih psihi¢kih i emocionalnih sposobnosti ima
veliko psiholosko znacenje. Dijete se znanstveno prati, posmatra, proucava, dijagnosticira,
koriguje uz poduzimanje svih potrebnih stru¢nih mjera da bi bilo zdravo, osjecalo se
sigurnim, zaSti¢enim, voljenim i da bi moglo zadovoljiti sve svoje osnovne bioloske i
psiholoske potrebe.

Globalni cilj predskolskog odgoja 1 obrazovanja je da se u skladu sa realnim moguénostima
obezbijede uslovi za cjelovit razvoj i ostvarivanje prava djece u skladu sa Konvencijom UN o
pravima djece, kroz odgovarajucu podrsku porodici razvoj 1 jacanje predskolskih institucija u
ostvarivanju principa na kojima se zasniva predSkolski odgoj 1 obrazovanje.

Op¢i cilj predskolskog odgoja i obrazovanja kao integralnog dijela cjelokupnog sistema
odgoja i obrazovanja u BiH je osigurati optimalne i jednake uslove da svako dijete, od
rodenja do polaska u Skolu, razvija i ostvaruje intelektualne i tjelesne sposobnosti, kao 1
kompetencije kroz razlicite vidove kvalitetnog i profesionalno autonomnog institucionalnog
1 vaninstitucionalnog predSkolskog odgoja i obrazovanja.

Predskolski odgoj i1 obrazovanje ima za cilj odgoj djece predSkolske dobi prema
zakonitostima njihovog tjelesnog i intelektualnog razvoja kako bi jo§ od rodenja rasla,
razvijala se 1 odgajala u jednakim i povoljnim uslovima u skladu sa najnovijim nau¢nim
spoznajama 1 uslovima drusStvenog Zivota.

Posebni ciljevi predskolskog odgoja 1 obrazovanja :

e Razvijati psihofizicki razvoj djeteta i pozitivno uticati na formiranje li¢nosti,

e Zadovoljavati potrebe djece za igrom 1 zajednickim zivotom te uticati na pozitivan
emocionalni i socijalni razvoj djeteta,

e Razvijati osjecaj patriotizma, radnih 1 kulturnih navika,

e Razvijati kognitivne sposobnosti djeteta neophodne za razumijevanje prirode, svijeta
u kojem zivi u skladu sa potrebama i interesovanjima,



Razvijati socijalne i emocionalne sposobnosti, individualne odgovornosti za rad i
zivot u zajednici,
Razvijati govorne i komunikacijske sposobnosti,

Razvijati fizi¢ke sposobnosti, skladnog razvoja tijela i usvajanje zdravstveno-
higijenskih navika,

Pripremati djecu za dalji odgoj i obrazovanje,

Razvijati sposobnosti za postivanje ljudskih prava, osnovnih sloboda,

Razvijati sposobnosti za zivot u demokratski uredenom drustvu,

Razvijati svijest o o¢uvanju zivotne okoline,

Razvijati pretpostavke za usvajanje socijalnih i moralnih vrijednosti demokratskog,
tolerantnog i humanog drustva.

Cilj njege, odgoja i obrazovanja predskolskog djeteta ostvaruje se u procesu realizacije op¢ih
zadataka njege i 0dgojno - obrazovnog rada i i specifi¢nih zadataka koji se posebno definisu
za svaku odgojno - obrazovnu grupu.

1. Tjelesni i psihomotorni razvoj

Ciljevi:

e da se razvijaju motoricke i funkcionalne sposobnosti djece, prirodni oblici kretanja
radi ovladavanja prostorom (hodanje, tréanje, skakanje, provlacenje, puzanje i putem
aktivnosti slijedenja uputa),

e dase stvaraju uslovi za njegu zdravlja i pravilan rast i razvoj,

e da se razvija otpornost organizma prema oboljenjima i deformitetima i ocuvanja djece
od povreda,

e da se utiCe na razvoj neophodnih navika u odrzavanju li¢ne higijene, razvija
samostalnost prilikom odijevanja, obuvanja i hranjenja,

e da se pocne sa formiranjem navika za svakodnevno tjelesno vjezbanje,

Zadaci:

e razvijanje takmicarskog duha kod djece,

e razvijanje, ucvrs¢ivanje 1 kultiviranje navika za odrZavanje Cisto¢e u prostoru u kome
se djeca igraju, rade i borave,

e vodenje brige 0 pravilnom rasporedu aktivnosti i odmora,

e zadovoljavanje potreba djece sa posebnim potrebama,

e O0bezbjedivanje ishrane primjerene uzrastu i potrebama djece,

e razvijanje ekoloske svijesti kod djece (briga o okolini),

e o0bezbjedivanje djeci, kada je to moguce, boravak i igre na zraku,

e zadtita djece od nepovoljnih uticaja, oboljenja, deformiteta i povreda,

e uticanje na formiranje navika za kretanjem u svakodnevnim aktivnostima,

e razvijanje povjerenja u vlastite mogucnosti, vlastitu spretnost i sposobnost,

e poticanje motorickog razvoja kroz plesne aktivnosti i rekreativno bavljenje sportom,

e poticanje razvoja raznoteze hodanjem po Svedskoj klupi,

e usavrSanje razvoja krupne motorike putem igara sa spravama i igara na spravama,

e usavrSavanje fine motorike manipuliranjem sitnim materijalima (sitne puzle, nizanje

bobica na vrpcu, provlacenje vezica kroz rupice, slaganje mozaika, razvrstavanje
kamencic¢a, modeliranje i dr.),

poticanje koordinacije oko — ruka (kroz igru loptom),

razvijanje Cula kroz istrazivanje okoline.



2.

Socio - emocionalni razvoj i razvoj li¢nosti

Ciljevi:

da se po¢ne sa razvijanjem integriteta kod djeteta u svakodnevnom zivotu,

da se doprinosi razvoju socijalno i emocionalno zdrave li¢nosti djeteta,

da se pocne sa formiranjem navika koje ¢e omoguciti djetetu razvoj pozitivne slike o
sebi 1 0 svojim mogucénostima,

da se uvazavaju i razumijevaju potrebe druge djece i odraslih,

da se razvijaju pozitivne emocije kod djece te da se radi na razvijanju drugarske,
partnerske atmosfere u grupi,

poticanje djece na veéu samostalnost i samoaktivnost u svakodnevnom zivotu i radu i
radu u roditeljskim domu, u vrti¢u i u blizoj okolini.

Zadaci:

njegovanje mehanizama samokontrole koji su vazni za osamostaljivanje,

podrska razvoju slike o sebi, o svojim moguénostima i sticanju povjerenja u sebe i
svoje sposobnosti,

podrska usvajanju saznanja o pravilima i normama ponasanja u okviru osnovnih
moralnih vrijednosti,

razvijanje povjerenja u vlastite moguénosti i sposobnosti i razvijati pozitivne emocije,
razvijanje kod djece osjecaja empatije i povjerenja prema drugima,

razvijanje povjerenja u porodicu i njene ¢lanove,

razvijanje svijesti da ¢ovjek (dijete ) sa svojim nemarnim (agresivnim) ponasSanjem
moze da ozbiljno narusi zdravlje 1 Zivot ljudi, biljaka 1 Zivotinja.

razvijanje tolerancije i potrebe za pronalazenjem nacina nenasilnog rjeSavanja
meduljudskih nesporazuma,

razvijanje samokontrole i kontrole emocija izazvanih negativnim emocijama,
njegovanje pozitivnih emocija, lijepih, drugarskih, partnerskih i saradnic¢kih,
razvijanje kod djece pozitivnog odnosa prema radu i stvaralastvu,

ocuvanje kroz kontakte sa vr§njacima i drugima oko sebe integritet svakog djeteta,
zastita od nepovoljnih psihosocijalnih uticaja,

podrska razvoju primarnih socijalnih kompetencija,

razvijanje moralnih vrijednosti kod djece (dobro,lose),

omogucavanje djeci da ispolje i1 izraze svoje emocije kroz stvaralacke aktivnosti.

3. Spoznajni razvoj

Ciljevi:

da se doprinosi razvoju radoznalosti, samostalnosti, inicijativnosti, kritickog misljenja
I perceptivnosti,

izgradivati aktivan i stvaralacki odnos prema svijetu,

razvijati interesovanja za prirodne pojave, za biljni i Zivotinjski svijet i dogadaje iz
okoline,

razvoj sposobnosti induktivnog 1 deduktivnog zakljucivanja,

razvijati samostalnost za obavljanje fizioloskih potreba, za odrzavanje li¢ne higijene i
obavljanje drugih aktivnosti,

razvijati radoznalost 1 istrazivacki afinitet za upoznavanje okoline,



poticati djecu da putem prakticnih postupaka, posmatranja, eksperimentisanja,
provjeravanja i dokazivanja izgraduju osnove nau¢nog misljenja,

razvijati kognitivne sposobnosti kroz namjerno direktno posmatranje prirodnog
okruZenja,

uticati na op¢i spoznajni razvoj a posebno na sposobnost opazanja, uvidanja veza,
odnosa, zakljucivanja i rasudivanja,

zajedno sa djecom tragati za rjeSenjem postojeceg problema i odgovora na postavljena
pitanja,

Zadaci:

razvijanje sposobnosti namjernog promatranja i razumijevanja pojava, procesa,
predmeta, njihovo opisivanje i procjenjivanje primjenom postupaka ispitivanja,
procjenjivanja, klasificiranja po pravilima,

razvoj logi¢kog misljenja i rasudivanja,

razvijanje motivacije za pronalazenje, istrazivanje i eksperimentisanje,

razvijanje pamcenja kroz usvajanje prica, recitacija i drugih tekstova,

poticanje aktivnosti usvajanja mjera: duzine i tezine ( Sta je duze a Sta krade, $ta je
teze a Sta lakse),

poticanje razvoja klasifikacije uporedujuci predmete razlicitih svojstava,

poticanje razvoja serijacije, nizuci predmete po veli¢ini (rastuci ili opadajuci niz).

. Govor, komunikacija, izraZavanje i stvaralastvo

Ciljevi:

e poticati djecu na verbalno izrazavanje misli, ideja i osjecanja u spontanim i
organizovanim aktivnostima,

e podrska djeci da govore o svemu $to opaZaju, osjecaju, rade i misle, $to doprinosi
njihovoj emocionalnoj i socijalnoj stabilnosti,

e stvaranje uslova za usvajanje pravilnog maternjeg i knjizevnog jezika,

e odabrati materijale za €itanje koji oblikuju djeciji interes i razvojni nivo,

e omoguditi djeci da predvidaju i donose zakljucke na osnovu razumljivosti sadrzaja
price,

e omoguciti djeci uslove i situacije u kojima se razvija komunikacija i dijalog i u
kojima se stimuliSe pravilan izgovor,

e omoguciti djeci da bez straha i ustruavanja slobodno opisuju, objaSnjavaju i
saopStavaju svoja zapaZanja,

e usmjeravati paZnju djece na bogatstvo boja, oblika i linija,

e motivisati djecu za trazenjem materijala u prirodi i istrazivati mogucnosti njihove
primjene u svakodnevnom radu.

Zadaci:

e poticanje djece na uo¢avanju osnovnih elemenata price (pocetak, sredinu i kraj),

e motivisanje djece da koriste govor prilikom rjeSavanja konflikata,

e razvijanje vjeStina za aktivno sluSanje te navikavanje djece da govore u prisustvu
drugih,

e uticanje na tacnost izrazavanja postepenim odstranjivanjem pojava zastajkivanja,
zamuckivanja i tepanja,

e razvijanje pravilne diskriminacije i artikulacije glasova te raditi na bogaéenju
rje¢nika 1 bogacenju i razvoju recenice.

e motivisanje djece da sa¢ekaju odgovor u toku razgovora,



omogucavanje djeci da kroz igru dozive neka od najljepSih ostvarenja djecije
knjizevnosti,

razvijanje kriti¢nosti prema likovima u pricama a kroz njih raditi na razvijanju
samokriti¢nosti kod djece,

poticanje spontane govorne improvizacije, igre sa scenskom lutkom i stvaralacku
aktivnost djeteta u oblasti govora,

razvijanje istrazivackih sposobnosti u imitiranju glasovnih mogu¢nosti,

razvijanje kod djece ljubavi i interesovanja za knjigu,

razvijanje sposobnosti stvaralackog izrazavanja vlastitih emocija i misli pomocu
muzickih sredstava.



Il Osnove i aspekti programa

1. Op¢i podaci o predskolskoj ustanovi

Tabela 1.

Naziv predskolske ustanove:

JU za predskolski odgoj 1 obrazovanje,,Mladost*

Adresa:

Kakanj, ul. Zeni¢kog partizanskog odreda broj 66.

Akt o osnivanju:

Odluka Prelaznog op¢inskog vije¢a Kakanj broj 0-01-
012-7 od 8.03.1995.godine

Akt 0 upisu u sudski registar:

Rjesenje Viseg suda u Zenici broj U/I-682/95 od
27.11.1995.godine

Akt 0 upisu u registar
Ministarstva:

Rjesenje broj 12/01-38-850-1/99, od 06.12.2000.

Direktorica:

Pomoc¢nica direktorici:

Azra Cisija, profesor pedagogije i magistar
edukacijskih nauka iz oblasti pedagogija

Telefon : 032/552-120

Murti¢ Helmina, nastavnik predskolskog odgoja i
obrazovanja i profesor pedagogije Telefon:032/552-120

Administrativni radnici:

Sehi¢ Munevera Telefon : 032/552-121
Celebié Lejla Telefon : 032/552-121

Struéni saradnici:

Aida Hasagi¢, prvostupnica odgojnih znanosti, smjer:
pedagogija i psihologija, diplomirani logoped i
surdoaudiolog

Telefon :032/552-121

Asistenti u odgojno-obrazovnom
radu:

Josipa Jakovi¢, bakalaureta/bachelor predskolskog
odgoja i magistar predSkolskog odgoja

Telefon :032/552-120
Azra Delibasi¢, profesor predskolskog odgoja i
obrazovanja

Telefon :032/552-121

Fax : Fax: 032/552-120

e-mail : pumladost@hotmail.com

Web site :

Broj djece : 167

Broj grupa : 9

Ukupan broj zaposlenih: 31

Ukupan broj odgajateljica: 15

Ukupan broj zdravstvenih 2

radnika:

Ukupan broj ostalih zaposlenih : 7

Broj objekata: 2

Centralnih:2 | Podrugnih:-
Tabela 2.
R.br. | Obiljezje potpunosti Brojno stanje po grupama
Jaslice | Vrti¢ | GrupaPOPOIO | Svega
1. Djeca bez majki 1 3 - 4
2. Djeca bez oca - 1 - 1
3. Djeca bez oba - - - -
roditelja

4. Djeca sa oba roditelja 34 128 - 162




Tabela 3.

R.br. | Obiljezje potpunosti Brojno stanje po grupama Svega
Jaslice | Vrti¢ | Grupa OPO i O
1. Stanuje u porodici 35 132 - 167
2. Stanuje u domu - - - -
Tabela 4.

SKOLSKA SPREMA RODITELJA

0]
R.br. | OBILIEZJE OBRAZOVNOG | £ = 2| @S
STATUSA RODITELJA 3ln |38 % 2|8 |85
m Ol | un |>|>|>|>|n
2 |1 (3|60| 2|0 (54| 9 |166
1. Oca
3 |0 (2344 | 0| 1| 78|14 163
2. Majke
Tabela 5.
R.br. | NACIN DOLASKA U BROJ DJECE KOJI DOLAZE
PREDSKOLSKU USTANOVU
Pjesice Autobusom Zeljeznicom
1. Udaljenost do 5 km - - -
2. Udaljenost preko 5 km - - -

Upisana djeca u ovu ustanovu zive u gradu Kaknju ili blizoj okolini (mjesne zajednice
Kakanj I, Kakanj II, Slijevnice, Povezice, Zgos¢a i Doboj). Mali broj djece dolazi iz ruralnih
dijelova op¢ine Kakanj. Potrebe za organizovanim prevozom djece nije bilo. Djecu dovode i
odvode roditelji, uglavnom vlastitim automobilima. Prilikom dovodenja i odvodenja djece
stvaraju se velike saobraajne guzve, jer su, zbog blizine Doma zdravlja svi parking prostori
od ranih jutarnjih sati zauzeti. Na prijedlog Vijeéa roditelja dogovoreno je da ¢e kapije
ustanove biti otvorene svaki radni dan u periodu od 06:00 do 09:30 i to u jednom smjeru od
glavnog ulaza prema Domu zdravlja (novoizgradenom igralistu). Poslije 09:30h zabranjeno je
otvaranje kapija i ulazak vozilima u dvoriste vrti¢a (osim uposlenika ustanove) radi boravka
djece u dvoriste.




2.0rganizacija rada

Ustanova posjeduje dva objekta koji se nalaze neposredno jedan uz drugi. Objekti su
namjenski gradeni i u dobrom su stanju. Oba objekta su u upotrebi.

Vanjski prostor oko ustanove je podijeljen na pet dijelova i zauzima povrSinu od oko 3600
m?. Svaki dio je opremljen mobilijarima i spravama primjerenim za djecu predskolskog
uzrasta. Prilikom izlaska djece u dvoriste vodi se racuna u koji dio dvorista se izvodi koja
uzrasna grupa, jer nisu sve sprave u dvoriStu primjerene za sve uzrasne grupe. Kontinuirano
se odrzavaju sprave i1 mobilijari u dvoristu, a zamjena istih se vrsi u skladu sa finansijskim
moguénostima i dotrajalos¢u pojedinih sprava.

Tabela 6.
PovrSina prostora Iznajmljeni

R. Objekat Adresa Broj Funkcija prostor
br. telefona | Zatvoreni | Otvoreni | prostora drugom

korisniku
1. »Mladost*-1 | ZPO 66. | 552-120 | 600 600 U upotrebi
2. ~Mladost*-2 | ZPO 66. | 552-121 | 500 3000 | U upotrebi

UKUPNO 1100 3600




111 Uslovi rada

1. Materijalno — tehnicki uslovi rada

1.1.Prostor
Tabela 7.
R. PROSTOR BROJ POVRSINA U | NAPOMENA
br. PROSTORIJA m? (izraziti
funkcionalnost)
[ VLASTITI ZATVORENI PROSTOR
1. | Ucionica — radna soba 9 456 u funkciji
2. | Igraonica
3. | Biblioteka 1 10 u funkciji
4. | Sala za tjelesni odgoj 1 100 u funnciji
5. | Kuhinja 2 96 u funkciji
6. | Trpezarija 2 90 u funkciji
7. | Spavaonica 0 80 u funkciji
8. | Radionica (domar) 1 15 u funkciji
9. | Soba za odgajatelje 1 40 u funkciji
10. | Kancelarijski prostor 4 53 u funkciji
11. | Sanitarne prostorije 8 80 u funkciji
12. | Ostali zatvoreni prostor 10 160 u funkciji
Il | VLASTITI OTVORENI PROSTOR
1. | Sportska igraliSta
2. | Dvoriste 1 3.600 u funkciji
3. |Vt
4. | Ostali otvoreni prostor

111 | KORISTENI PROSTOR U TUPEM VLASNISTVU

IV | IZNAJMLJENI VLASTITI PROSTOR DRUGOM KORISNIKU

Oba objekta su u funkciji. Objekti su namjenski gradeni i posjeduju sve potrebne prostorije za
nesmetano odvijanje odgojno — obrazovnog rada. Sanitarne prostorije prilagodene su djeci
predskolskog uzrasta i u funkciji su. Namjestaj je drveni, funkcionalan i prilagoden djeci. U
biblioteci ustanove nalazi se oko 2 000 naslova stru¢ne literature koje odgajateljicama mogu
olaksati i poboljsati odgojno — obrazovni rad.

U proteklom periodu izvrsena je sanacija fasade na oba objekta, izvrSena je rekonstrukcija i
sanacija sistema za grijanje u oba objekta, kao i rekonstrukcija elektro instalacija u objektu A
(zgrada lijevo), izvrSeno je renoviranje Svih kupatila za djecu, kao i adaptacija i
rekonstrukcija radne sobe za jaslicku grupu (zgrada lijevo).

U narednom periodu planirana je rekonstrukcija elektro instalacija u objektu B (zgrada
desno), kao i adaptacija i rekonstrukcija radne sobe za jaslicku grupu (zgrada desno).



1.2. Didakticka sredstva i pomagala

Tabela 8.
R.br. NAZIV POTREBAN POSJEDUJE NAPOMENA
MINIMUM (izraziti
funkcionalnost)

1. TV - prijemnik 10 9 u funkciji

2. DVD player 10 7 u funkciji

3. Grafoskop 0 0

4. Kasetofon

5. CD player 10 10 u funkciji

6. Projekciono platno 2 2 u funkciji

7. Multimedijalni projektor 1 1 u funkciji

8. Notebook PC

9. Set igracaka - didaktika 10 5 u funkciji

10. Muzicki instrumenti 2 1 u funkciji

11. Kompjuter

12. Laptop 4 4 u funkciji

13. Tablet 0 0 u funkciji

OSTALA POMAGALA U STRUCNOJ SLUZBI

1. Kompjuter 4 4 u funkciji

2. Kopir aparat 2 1 u funkciji

3. Telefon 2 2 u funkciji

4, Fax 1 1 u funkciji

5. Video nadzor 1 1 u funkciji

Didakticka sredstva i pomagala nabavljena u toku realizacije POPOiO

1. | Drveni lego blokovi 6 komada u funkciji
2. | Drvene Case 7 komada u funkciji
3. | Bubamara 7 komada u funkciji
4. | Duge velike 6 komada u funkciji
5. | LDV mostovi 3 komada u funkciji
6. | Tanke duge 3 komada u funkciji
7. | Brojalice 2 komada u funkciji
8. | Kombinovane slagalice 2 komada u funkciji
9. | Tangram 3 komada u funkeciji
10. | Bluetooth zvucnici 8 komada u funkciji
11. | Sarena slagalica 2 komada u funkeciji
12. | Slagalica masStalica 2 komada u funkciji
13. | Kockica sklapalica 2 komada u funkeciji
14. | Ku¢ica sklapalica 2 komada u funkciji
.15. | Slagalica segmenti 2 komada u funkciji
16. | Montesorri ploca 70x50 9 komada u funkciji
17. | Orfov instrument 7 komada u funkciji
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Projekat "Biblioteka igra¢aka" je pocela sa radom 03.09.2019. godine. Projekat se realizuje u
okviru projekta "Povecanje mogucnosti obrazovanja za romske ucenike i mlade Rome i
Romkinje na podrucju Zapadnog Balkana i Turske u BiH". Projekat je finansiran od strane
EU i REF-a. "Biblioteka igracaka" je inovativan pristup ranom rastu, razvoju i u¢enju djece
uzrasta od 0-6 godina. Igracke u biblioteci su prilagodene uzrastu djece, obrazovnog su
karaktera i bezbjedne za koristenje. "Biblioteka igracaka" je prijatan ambijent koji je
prilagoden potrebama djece i roditelja koja ¢e imati priliku da provode kvalitetno vrijeme sa
svojom djecom kroz druZenje, igru, ucenje i zabavu. Biblioteka je resurs koji ¢e biti na
raspolaganju djeci i ropditeljima sa podru¢ja op¢ine Kakanj ali i Sire. Za potrebe "Biblioteke
igraCaka" nabavljeno je 100 setova za igru. Sve igracke su edukativnog i didaktickog
karaktera.

1.3.Rad i organizacija kuhinje

U kuhinji su zaposlene 3 radnice: glavna kuharica, pomo¢na kuharica i servirka. Rad u
kuhinji pocinje u 6:00 sati i traje do 15:00. Svakoga dana se spravljaju 3 obroka: doru¢ak u
8:00, rucak u 11:00 i uzina u 14:00 sati. Za djecu u jaslicama, po potrebi se pripremaju dvije
uzine. Prilikom planiranja ishrane koriste se standardi i normativi za ishranu djece
predskolske dobi. Kuhinja je opremljena adekvatnom ali zastarjelom opremom, a kontrolu
kvaliteta hrane vr§si MULTI LAB doo Tuzla. Svo osoblje koje radi u kuhinji 2 puta godi$nje
obavlja sanitarne preglede, a sanitarni minimum svake cetiri godine. Posljednji put sanitarni
minimum je polozen 18.05.2023. godine. U prilogu Vam dostavljamo jelovnik za septembar
2024. godine.

1.4.0rganizacija prevoza djece

Prevoz djece nije organizovan, jer za to nema potrebe. Svaki roditelj dovodi i odvodi svoje
dijete.

2. Kadrovski uslovi rada

Tabela 9.
Broj Broj Spol Radno
1ZVRSIOCI potrebnih | raspolozivih iskustvo
izvrdilaca |  izvrsilaca Z | Do20 | Vise
M god. od
20
god.
a) Odgajateljice: 17 17 10 7
Profesori predskolskog odgoja 9 9 7 2
Nastavnici predskolskog odgoja 6 6 1 5
Asistent u odgojno- obrazovnom
radu 2 2 2
Ostalo
b) Zdravstveni radnici: 2 2 2
Njegovateljice
¢) Struc¢ni saradnici: 0,77 1 1 1
Logoped-surdoaudiolog; 0,27 0,5 0,5 0,5
Pedagog-psiholog 0,5 0,5 0,5 0,5
d) Administrativno-tehnicko 2 2 2 1 1
osoblje
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Administrativni radnici 2 2 2 1 1
e) Pomoc¢no 1 tehnicko osoblje 7 7 1 6 4 3
Kuharica 1 1 1 1
Pomoc¢na kuharica 1 1 1 1 1
Servirka 1 1 1 1 1
Spremacica 3 3 3 3
Domar 1 1 1 1
f) Rukovodno osoblje 2 2 2 1 1
Direktorica 1 1 1 1
Pomoc¢nica direktorice 1 1 1 1
UKUPNO ZAPOSLENIH 30,77 31 1 30 17 14

Broj zaposlenih radnika je 31. Od 31 radnika ustanove, njih 28 je stalno uposlenih, dok je 4
radnica primljeno na odredeno vrijeme.

0d 01.09.2024. godine primljena su dva asistenta u vrti¢u, jer u ustanovi boravi 3 djece koji
imaju stepen invalidnosti 100% i kategorisani su kao invalidi | kategorije. Broj asistenata nije
dovoljan jer u nasoj ustanovi borave i djeca kod kojih je evidentno da postoje odredene
poteskoce 1 odstupanja u razvoju, a li zbog promjene nadina kategorizacije djece, tu djecu
nismo posebno izdvajali. U skladu sa novim nafinom rada sa djecom sa teSkoama u
razvoju, poslat ¢emo dokumentaciju od jednog djeteta na vjestacenje Stru¢nom timu ZDK.

0d 01. novembra 2024. godine u ustanovi ¢e biti angazovano 1 lice, a od 01.01.2025. godine
angazovat ¢emo joS 1 lice na stu¢nom osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa.
Ovakav raspored angazovanja lica na stru¢nom osposobljavanju bez zasnivanja radnog
odnosa uzrokovan je zavrSetkom stru¢nog osposobljavanja lica koja su trenutno angazovana
u ustanovi.

3. Zdravstveno - higijenski uslovi rada

U ustanovama ove vrste nuzno je odrzavati visok nivo higijene. Da bismo to ostvarili ve¢
dugo vremena koristimo najbolja sredstva za odrzavanje higijene i svakodnevnu dezinfekciju
prostorija u kojima borave djece. Od higijenskih sredstva koristimo ,,IZOSAN-G*, , Arf* i
,Domestos®, a za osvjeZenje prostorija ,,Asepsol*. Posude i pribor za jelo se peru u masinama
za pranje posuda koje koriste posebne tecne deterdZente ,,Sanitec”. Kontrolu higijene vrsi
nadlezni organ opcine. Saradnja sa higijensko-epidemioloskom sluzbom Doma zdravlja sa
poliklinikom u Kaknju je odavno razvijena i na zadovoljavaju¢em je nivou. Svake godine na
pocetku se obavljaju sanitarni pregledi zaposlenih o c¢emu postoji odgovarajuca
dokumentacija. Svake godine u dva navrata se vrsi deratizacija. Dezinfekcija se vrsi svaki
drugi mjesec a deratizacija svaka tri mjeseca. Dezinfekciju i dezinsekciju objekata vrsi
"MULTI LAB" d.0.0. Tuzla prema postojecem Ugovoru.

Analiza hrane u naSoj ustanovi obavlja se jedanput mjesecno bez prethodne najave. Takoder,
u sklopu ovog Ugovora MULTI LAB doo Tuzla analizira i briseve radnih povrsina u kuhinji,
zidova u kuhinji, ruku i1 odjece kuharica i briseve escajga.

U prethodnim godinama, svi zaposleni radnici su zavrsili obuku iz oblasti zastite od pozara,
nakon Cega je izvrSena provjera znanja svih radnika. Svi su pokazali zadovoljavajuce znanje
iz oblasti zastite od pozara i dobili odgovaraju¢i dokument koji to potvrduje. U ustanovi se
nalazi 8 PP aparata koji su u funkciji i 10 hidranata. Ispravnost PP aparata vr$i Sluzba civilne
zaStite - Profesionalna vatrogasna jedinica Kakanj, dva puta godiSnje. Ispravnost i
finkcionalnost hidranata vr$i "MULTITEH INZENJERING" Zenica.
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Pregled elektroinstalacija i gromobranske mreze u naSoj ustanovi je raden 27.05.2023.
godine, od strane "DELTA PETROLA" d.o.0. Kakanj i u funkcionalnom je stanju.

Takoder, u septembru 2022. godine radnici ustanove prisustvovali su predavanju iz prve
pomoci (online). Djeca koja se prvi put upisuju u ustanovu u toku mjeseca augusta i
septembra ¢e dostaviti ljekarska uvjerenja, prije polaska u vrti¢. Djeca koja su ve¢ upisana u
vrti¢ su obavezna do 15. septembra dostaviti nova ljekarska uvjerenja.
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IV Sadrzaj i obim odgojno-obrazovnog rada

1. Brojno stanje odgojnih grupa

Tabela 13.
ODGOJNE GRUPE U PREDSKOLSKOJ USTANOVI - O e
(@] = o
¥
omnw >
Centralni JASLICE VRTIC GRUPA OPOIO OSTALO g % é -
jekat 5= <<
objeka BROJ ¥ 7 3g
BROJ DJECE BROJ DJECE BROJDJECE | BR. | BROJ GRUPA > g % @
BROJ BROJ GR. | DJECE ©
GRU- GRU- (PEACH)
M Z | U PA M 7 U PA M | Z]|U M|Z |U M | Z U
17 18 |35 2 73 55 128 6 ‘ 2 (2 |4 1 92 |75 167 9

Napomena: broj grupa na cjelodnevnom boravku je osam, dvije jaslicke i Sest vrtickih grupa. Jedna starija grupa
(projekat Peach) pohada poludnevni boravak.

U 2024/2025. godini planiramo realizovati program obaveznog predskolskog odgoja i
obrazovanja u na$oj ustanovi i u osnovnim Skolama. Ukupan broj grupa u kojima ¢emo
realizovati pomenuti program je 10.

2. Vrste programa u predskolskoj ustanovi

2.1.Cjeloviti razvojni program

Osnove zdrave tjelesne konstitucije, temelji intelektualnog, emocionalnog i voljnog Zivota,
prva zanimanja i prve spoznaje, prve osobine moralnog lika 1 osnove buduceg karaktera, prve
sposobnosti uocavanja, dozivljavanja i ostvarivanja lijepog, prve radne navike i navike
drustvenog ponasanja postavljaju se ve¢ u predskolskoj dobi. O odgojnim uslovima u kojima
se nalazi dijete do polaska u Skolu, u najvecoj mjeri ovisi ¢itav njegov napredak i razvoj.
Predskolski odgoj je ne samo polazna nego i jedna od najvaznijih komponenti u razvoju
covjeka.
Predskolski odgoj 1 obrazovanje je formativni proces kojim se na uzrastima djeteta od rodenja
do polaska u $kolu bude i aktualiziraju njegovi psihofizi¢ki potencijali, poti¢u i usmjeravaju
pozitivne tendencije koje se izrazavaju tokom razvoja i zadovoljavaju djecije potrebe kao
stalan izvor djecije mogucénosti.
Predskolski odgoj 1 obrazovanje na podru¢ju Zenicko-dobojskog kantona, pa tako i1 u nasoj
ustanovi zasnovan je na humanistickom pristupu, odgoju i obrazovanju, savremenim nau¢nim
dostignu¢ima 1 teorijama o djetetovom razvoju i pravima djeteta i obavezno uvazava stepen
razvoja djeteta, specifi¢nosti razvojnih mogucénosti i pojedinacne potrebe djeteta.
Period predskolskog doba je od neprocjenjive vaznosti u cjelokupnom zivotnom razvoju
pojedinca. U kojoj ¢e se mjeri dijete razvijati zavisi od viSe faktora kao $to su nasljede, uslovi
u kojima dijete zivi 1 kvalitet aktivnosti u kojima je dijete okruzeno. PredSkolsko razdoblje
djetetova Zivota traje od navrSene trece godine zivota do pocetka osnovnog obrazovanja. U
govor do stepena koji ga priblizava govoru odraslih, poc¢inje logic¢ki razmisljati, razvija svoja
Cula. Za razumijevanje djecijeg psihickog razvoja, treba prije svega imati u vidu njegov
tjelesni razvoj. Proces razvoja se ne vrsi stihijski 1 slucajno ve¢ je podloZzan odredenim
zakonitostima koje su specificne za svu djecu.
Neki od glavnih principa fizickog razvoja djeteta polaze od toga da se razvoj djecijih
sposobnosti vrSi diferencijacijom opcih reakcija u specificne. Pojedini dijelovi tijela se
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razvijaju sopstvenim tempom i svaka faza razvoja ima svoje karakteristi¢ne crte po kojima se
razlikuju od svake ranije etape.

Razvojna podrucja se ispreplicu tako da nema jasnih granica medu razvojnim fazama, za
neke je tesko definisati odgovarajuée nazive posto se djeca u ovom periodu razvijaju
razli¢itom brzinom. Imaju¢i u vidu pomenuto, ciljevi, zadaci 1 sadrzaji predSkolskog
programa imaju cjelovit pristup.

U razvojno integrisanom programu objedinjena su razlicita razvojna podrucja ucenja koja su
sistemom ucecih aktivnosti integrisani sa mrezom ishoda ucenja, potencijalni sadrzajima
aktivnosti i igara, prema razli¢itim uzrasnim specifi¢nostima.

Ovaj program bit ¢e realizovan u devet odgojnih grupa djece uzrasta od jedne godine do
polaska u $kolu, sa ukupno 166 djece koji pohadaju vrti¢. U realizaciji programa ucestvovat
¢e sedamnaest odgajateljica i tri njegovateljice. U radu ¢e se koristiti savremenim metodama
odgoja i obrazovanja predskolske djece, kao Sto su: aktivno ucenje, istraZivanje,
eksperimentisanje, primjena savremenih tehnologija u svakodnevnom radu i druge.
Odgojno-obrazovne aktivnosti se realiziraju u skladu s Cjelovitim razvojnim programom u 9
grupa:

1. jaslicka grupa (od 1 do 2 godine, cjelodnevni boravak, 16 djece),

jaslicka grupa (od 2 do 3 godine, cjelodnevni boravak, 19 djece),

mlada vrticka grupa (od 3 do 4 godine, cjelodnevni boravak, 18 djece),

mlada vrti¢ka grupa (od 3 do 4 godine, cjelodnevni boravak, 19 djece),

srednja vrticka grupa (od 4 do 5 godina, cjelodnevni boravak, 22 djece),

srednja vrticka grupa (od 4 do 5 godina, cjelodnevni boravak, 21 djece),

starija vrticka grupa (od 5 do 6 godina, cjelodnevni boravak, 25 djece),

starija vrticka grupa (od 5 do 6 godina, cjelodnevni boravak, 23 djece),

starija vrticka grupa (od 5 do 6 godina, poludnevni boravak, 4 djece).

Ova vrticka grupa je formirana u okviru projekta PEACH (Predskolski odgoj za svu
djecu), koji se realizira od 2017. godine u saradnji s Caritasom Svicarske. Grupu &ine
djeca iz Romske populacije, socijalno ugrozenih porodica, koji su na evidenciji CSR-a i
djeca koja pohadaju vrti¢ uz placanje.

© oo N Ok WD

2.2. Specijalizirani razvojni program iz engleskog jezika

| u pedagoskoj 2024/2025. godini realizovat cemo kraci specijalizirani program iz engleskog
jezika na osnovu dobijene saglasnosti Ministarstva za obrazovanje, nauku, kulturu i sport
Zenicko-dobojskog kantona broj: 10-34-568-1/24 od 06.06. 2024. godine. Specijalizirani
program iz engleskog jezika vodit ¢e strucno lice prema utvrdenom planu 1 programu 2 puta
sedmiéno sa djecom u Sestoj godini Zivota. Ukoliko bude zainteresovanih roditelja djece
mladeg uzrasta potrudit ¢emo se da i njima pruzimo ovu vrstu usluge. Struc¢no lice se
angazuje po Ugovoru o djelu.

2.3. Interventni, kompenzacijski i rehabilitacijski program

I u pedagoskoj 2024/2025. godini realizovat ¢emo interventni, kompenzacijski i
rehabilitacijski program "Logoped za svu djecu” na osnovu dobijene saglasnosti Ministarstva
za obrazovanje, nauku, kulturu i sport Zenicko-dobojskog kantona broj: 10-34-10561-1-03/24
od 07.06.2024 godine.

Cilj interventnog i rehabilitacijskog programa je zadovoljavanje potreba lokalne
zajednice u kojoj se sve vise djece javlja sa govorno - jezickim poteskocama i kojima je
potrebna stru¢na pomo¢ logopeda -surdoaudiologa. U nedostatku ovog kadrovskog profila JU
za predskolski odgoj 1 obrazovanje ,,Mladost* Kakanj ima namjeru pomoc¢i djeci i staviti na
raspolaganje usluge zaposlenog logopeda - surdoaudiologa u skladu sa njegovim
zaduzenjima 1 poslovima sa djecom unutar ustanove.
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Ciljana populacija za ovaj program su djeca od cCetvrte godine Zzivota. Ukoliko
logoped - surdoaudiolog procijeni da je djeci mladoj ili starijoj od ovog uzrasta potrebna
pomoc¢ potrudit ¢e se da zadovoljii njihove potrebe 1 ukljuci ih u logopedski tretman.

Neki od zadataka koji ¢e se realizovati su:

- da se pomocu govora djeca socijalizuju i osposobe za svakodnevni zivot i rad,

- ublaziti ili otkloniti razli¢ite oblike govorno - jezickih poremecaja (nepravilan izgovor
glasova — artikulacijsko - fonoloSki poremecaji, zaostajanje u govorno - jezickom
razvoju, hiponazalnost i hipernazalnost usljed rascjepa usne ili nepca, posebne jezicke
teSkoce kao predznaci disleksije, disgrafije 1 diskalkulije, poremecaji fluentnosti
govora: mucanje, brzopletost i patoloski spor govor, poremecaji govora i jezika kod
djece snizenih kognitivnih sposobnosti, poremecaja paznje i1 hiperaktivnosc¢u, autizma
isl.)

- pripremati dijete za polazak u Skolu: da ima dobro razvijen govorni jezik, bogat
rjeCnik, pravilan izgovor, dobro razlikovanje glasova, vladanje recCenickom i
gramatickom strukturom, razumijevanje znacenja rijeci,

- razvijati smisleno govorno izrazavanje,

- razvijati sluSnu paznju, fonematski sluh, fonolosku razvijenost,

- pruzati neposrednu pomo¢ roditeljima i porodici $to doprinosi pravilnom odnosu
prema djetetu.

Interventni i rehabilitacijski program za djecu van ustanove u JU za predskolski odgoj i
obrazovanje ,Mladost“ Kakanj ¢e realizovati Aida Hasagi¢, diplomirani logoped -
surdoaudiolog.

Trajanje Interventnog i rehabilitacijskog programa je uslovljeno uzrastom djeteta,
psihofizickim karakteristikama djeteta i samom poteSkocom koju dijete ima, frekvencijom
dolazaka djeteta te individualnim napredovanjem.

Logopedske seanse ¢e se izvoditi u poslijepodnevnim satima. Trajanje tretmana je od 30-
45 minuta, ovisno od poteskoce.

2.4. Program jacanja roditeljskih kompetencija

U ustanovi se ne realizuje program jacanja roditeljskih kompetencija.

2.5. Program za djecu pred polazak u $kolu

Zakonom o predskolskom odgoju i obrazovanju ZDK (SI. novine ZDK broj 7/10) regulisano
je da smo duzni realizovati program obaveznog predskolskog odgoja i obrazovanja i u ovoj
pedagoskoj godini.

U 2024/2025. godini nasa ustanova ¢e biti zaduzena za realizaciju Programa sa djecom koja
pripadaju $kolskim podru¢jima OS ,, Hamdija Kresevljakovié¢* Kakanj, OS ,,15 april“ Doboj i
OS ,,Ahmed Muradbegovi¢“ Donji Kakanj sa 5 realizatora i u kombinovanim odjeljenjima.
Programom bi trebalo biti obuhva¢eno oko 170 dijete u 10 odgojnih grupa.

Program ¢e se realizovati i u kombinovanim odjeljenjima po pripadaju¢im Skolama.
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2.6. Ostalo
2.6.1. Program realizacije projekta ""Peach™

Ustanova je od 01.05.2018. godine uklju¢ena u projekat pod nazivom "Peach".
Projekat je finansiran od strane Caritasa Svicarske. Pripremne radnje (adaptacija i opremanje
prostorije) su se odvijale i projekat je zvani¢no poceo 02.10.2018. godine | u 2024/2025.
godini nastavlja se realizacija projekta Peach u saradnji sa Caritasom Svicarske. Osim
angazovane odgajteljice, u rad sa djecom bit ¢e ukljucen i socijalni radnik. U ovoj grupi radi
se po Cjelovitom razvojnom programu. Grupu ¢ine djeca iz Romske populacije, socijalno
ugrozenih porodica, koji su na evidenciji CSR-a i djeca koja pohadaju vrti¢ uz placanje.
Pedagoska 2024/2025. godina je posljednja godina u kojoj ¢e se realizovati ovaj projekat.
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V Planiranje i programiranje odgojno - obrazovnog rada
1. Planiranje i programiranje odgojno - obrazovnih aktivnosti u odgojnim grupama

Planiranje odgojno - obrazovnog rada se vrSi na godiSnjem, mjese¢nom, sedmi¢nom i
dnevnom nivou, za svaku odgojnu grupu posebno.
Planiranje je integrirano i evidentira se u radnim knjigama - dnevnicima rada za svaku
odgojnu grupu posebno. Sastavni dio dnevnika je sveska za dnevno planiranje odgojno-
obrazovnog rada i evidentiranje realizacije OOR.

Pregled godisnjih, mjese¢nih i sedmi¢nih tema za pedagosku 2024/2025. godinu:

Septembar - “Sretan pocetak”

- 8.9. Dan pismenosti

-22.9. Europski dan bez saobracaja

- 23.9. Prvi dan jeseni

Oktobar — ,,Bas je dobar taj oktobar®, ,,Cuvaj Zivot moj i svoj“ ili ,,Jesenja putovanja‘
- 4.10. Dan zastite zivotinja

-30.09.-07.10. - Sedmica djeteta

- 09.10. - Dan poste

-12.10. Dan $tednje

- 20.10. Dan jabuke

Novembar — ,,Zanimanja“, ,,Moja domovina“ ili ,,Volio bih biti*
- 13.11. Dan ljubaznosti

- 25.11. Dan drzavnosti

- Jesenja svecanost

Decembar —,,U susret praznicima“ ili ,,Zima“

- 11.12. Dan planina

- 21.12. Dan rudara

- 31.12. Dan djecje radosti

Januar — ,,Zimske radosti ili ,,Pahuljice*

- 10.01. Dan smijeha

- Zimska sve€anost

Februar —,,Mi vjezbamo, u¢imo i znamo* ili ,,Saobracaj*
-25.02. Dan osoba sa ugradenim Kohlearnim implantatom
Mart- ,,Osje¢am®, ,,Zivotinje“ ili ,,Dijelimo ljubav sa...

- 1.3. Dan nezavisnost

- 8.3. Dan Zena

- 20.3. Dan rijeka

- 21.3. Dan Suma

-21.3. Dan osoba sa Down sindromom

- 22.3. Dan vode

April - ,,Vrijeme je...“, ,,Neobi¢na putovanja“ ili ,,Eko price*
-1.4 - Dan 3ale

- 2.4. Dan djecije knjige

- 2.4. Dan svjesnosti 0 autizmu

-15.04. Dan grada Kaknja

- 22.4. Dan planete Zemlje - Proljetna svecanost

Maj - ,,Dovidenja dragi vaspitaci®, ,,Nasem vrticu je rodendan® ili ,,Zivotinje“
- 25.5. Dan ustanove

-29.5. Dan sporta
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-31.05. Ispracaj starijih grupa

Juni - “Avanture i saznanja“
8.6. Dan oceana

uli —,,Zagrli svijet
August — ,,Ljetne radosti*

[

PRIJEDLOG TEMA (septembar, oktobar, novembar): ,,Kako smo proveli ljeto, ,,Dovidenja
ljetni raspuste®, ,,Posljednji ljetni dan®, ,,Dobro dosli u novu grupu®, "Nasi poceci", ,,Sedmica
djeteta”, "Zajedno u novo godisnje doba", "Sve o meni", "Mjere i mjerenja", "Ja u vrticu",
"Upoznajem vrti¢", "Prvi dan jeseni", "Jesenje boje", "Sedmica djeteta”, "Moja porodica”,
"Sretno, zdravo i zadovoljno dijete", "Dan hljeba", "Dan jabuke", "Plodovi jeseni", "Zivotinje
u jesen", "Jesenja svecanost", "Radosna i ponosna BiH", "Dan drzavnosti", "Reci kakvo je-
dodavanje pridjeva”, "Igramo se svjetlom”, ,Mi u saobracaju“. ,Prevozna sredstva“,
»Vazdusni 1 vodeni saobracaj“, ,,Odgajatelj/ucitelj, ,Pekar/kuhar®, , Frizer/trgovac®,
,,Glumac/ plesac*

PRIJEDLOG TEMA (decembar, januar, februar): "Sretno u decembru", "Godisnje doba
zima", "Nasi najvredniji sugradani - rudari*, "Dan rudara”, ,,Prazni¢no drvo®, "Nova godina -
novi mi", "Cestitke i pokloni", "Upoznajemo zimu", ,,Na§ grad zimi*, ,,Park zimi*, "Kreativni
januar", "Smijemo se grohotom", "Emocije", "Ljubav se ljubavlju vra¢a", "Darujem srcem",
"Zimski sportovi”, "Moja interesovanja”, "Starine naseg kraja", "Voda je...(svojstva vode)",
“Priroda se budi”,

PRIJEDLOG TEMA (mart, april, maj): "Za nase mame", ,,OsjeCam ljubav prema, “'Sve
behara i sve cvjeta”, ,,Miris proljeca”, "Down sindrom", "Voda izvor Zivota", "Eko price",
"Ja sam vazan", "Citajmo da bi znali", ,Svijet knjiga- svijet maste®, "Dan Roma", "Dan
svjesnosti 0 autizmu”, "Moj Kakanj", "Gradu sa poStovanjem", "Dan planete zemlje - sadnja
cvijeca", "Proljetni dani", "Pracenje vremenskih prilika", ,,Moje tijelo* "Jos jedna godina iza

nas", "Sve€ani maj", "Vrti¢u za rodendan (76)", Ispracaj starijih grupa, "Objekti u naSem
gradu”, ,,Osjecanja“.

PRIJEDLOG TEMA (juni, juli, avgust): "Igre naseg djetinjstva od A do Z", “Skolica”, “Skok
u dalj”, “Igre s loptom”, “Carobne naodale”, “Lepeza”, “Sladoled”, “Ko te dodirnuo”,
“Piknik u dvori§tu”,“Istrazujemo (pijesak, voda toplota)", "Zivot u vodi", "Vodene Zivotinje",
"Slatko - slano”, "Pliva - tone", "Valovi", "Slikovnice o moru ili jezeru", "Socijalne igre",
"Zemlja, more, zrak - igre loptom"”, "Suncana livada", "Boje ljeta", "Avanture malih
mornara", "Edukativne igre".

Na struénim aktivnima koji se odrzavaju mjese¢no, odgajateljice ¢e se dogovarati 0
mjeseénim i sedmi¢nim temama koje ¢e se realizovati u skladu sa razvojnim dostignué¢ima
djece u grupi a u skladu sa ponudenim temama. Prilikom planiranja odgajateljice i
njegovateljice ¢e voditi racuna da sva odgojno-obrazovna podrucja budu ravnomjerno
zastupljena kako bi se osigurao kontinuirani stimulans za sva razvojna podrudja.
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Prikaz mjese¢nih tema za septembar
sa podtemama i dnevnim temama u starijoj vrti¢koj grupi

MJESEC: SEPTEMBAR MJESECNA TEMA: ,,Ponovo smo zajedno*

PODTEMA: "Novi pocetak"

-,,Ponovo smo zajedno™ (upoznavanje okoline i likovni 0dgoj)
-,,Stari i novi drugari” (razvoj govora)

-"U $etnji, na sladoled" (upoznavanje okoline i tjelesni odgoj)
-"Sta se u vrtiéu radi" (pjesma) (muzicki odgoj)

-"Koliko nas ima" (razvoj pocetnih matematskih pojmova)

PODTEMA: ,,Dobro dosli u stariju grupu®

"Najstariji smo" (upoznavanje okoline)

- "Ogledalce, ogledalce” (opis svog lika) (razvoj govora)

- ,,Vrti¢" (muzicki 0dgoj - slusanje)

- "Mjerenje - narasli smo" - (razvoj pocetnih matematskih pojmova)
- "Sta mozemo, §ta znamo" (tjelesni odgoj)

PODTEMA:"Stara i nova pravila“

-,,Ponavljamo stara pravila" (upoznavanje okoline)

-,,Nasa nova pravila“ (razvoj govora)

-,Nasi znaci" (razvoj poc¢etnih matematskih pojmova i likovni odgoj)
-,, Priprema poligona™

-,,Svjetski dan bez automobila - pjesmica” (tjelesni odgoj)

PODTEMA: ,Ispracamo ljeto*

-"Trazimo jesen u dvoristu i u gradu™ (upoznavanje okoline)
-"Promjene u prirodi" (razvoj govora)

- "Jesenje boje" (likovni 0dgoj)

-"Jesenja sonata“ (muzicki odgoj - pjesmica)

-"Zaba i lokvanj“ (tjelesni odgoj)

20



2. Planiranje inovacije

Projekt: ..U svijetu prica“

Projekat je zamiSljen kao niz aktivnosti kojima ¢e se djeci pribliziti pri¢e, bajke i basne.
Projektom zelimo omoguciti djeci razvoj potencijala koja djeca rane dobi imaju, a koje knjiga
1 slikovnica, kao djeci blizak medij potici i podrzavaju. Djeca ve¢ od najranije dobi pokazuju
interes za slusanje priCa, listanje slikovnica i ¢asopisa, za prepriCavanjem, ali i priCanjem
prica prema slikopricama. Nosioci aktivnosti realizacije projekta su odgajateljice.

Aktivnosti koje su planirane obuhvataju pripreme prostora ,,malih biblioteka“, rad sa djecom
I rad sa roditeljima.

Priprema prostora podrazumijeva, prije svega, formiranje adekvatnog prostora u kojem ce
djeci biti dostupne knjige, slikovnice i ¢asopisi za djecu. Odgajateljice ¢e dolaziti sa djecom,
u periodu od 10:00 do 11:00 sati, prema rasporedu koji utvrdimo na nivou zgrada. Prostor
,male biblioteke* ¢e u zgradi desno biti u ,,Biblioteci igraéaka®, dok ¢e u zgradi lijevo biti u
zajedni¢kom prostoru ispod svjetlosne kupole. Biblioteke ¢e biti opremljene policama sa
knjigama, slikovnicama i ¢asopisima, kauc¢ima i stolicama.

Rad sa djecom ¢e biti realizovan kroz nekoliko faza.

| faza je upoznavanje djece sa prostorom i navikavanjem na prostor, kao i usvajanje navika
ponasanja i pravilnog odnosa prema inventaru ,,malih biblioteka®, a posebno prema knjigama
i slikovnicama.

Il faza je citanje prica djeci uz odbir prica prema interesovanjima i potrebama djece kao i
tema koje ¢e se obradivati u toku pedagoske godine.

Il faza je osamostaljivanje djece i prianje (prepricavanje) prica forsiraju¢i knjizevni jezik
kod djece. Djeca bi pricala price, bajke ili basne koje su imali priliku ¢uti dok su odgajateljice
Citale.

Rad sa roditeljima obuhvatit ¢e aktivnosti Citanja roditelja djeci. U toku godine svaki roditelj
bi trebao doci u vrti¢ 1 provesti sa djecom pola sata do sat vremena u razgovoru i druZenju.
Posjete roditelja mogu biti pojedni¢ne ili u parovima.

Cilj naSeg projekta je razvijanje ljubavi prema pisanoj rijeci, prema kvalitetnoj ilustraciji i
prema knjizevnom govoru.

Takoder, cilj koji ¢e se prozimati kroz cijeli projekat je rad na cjelovitom razvoju djeteta uz
njegovu aktivnu ulogu u projektu kroz prelazak djeteta iz pasivnog sluSaoca u aktivnog
naratora.

I kao posljednji cilj ovog projekta je aktivan angazman roditelja u realizaciji aktivnosti u
vrticu, kako bi im se pribliZio nacin rada i1 Zivota unutar ustanove i1 kako bi stekli bolju
predstavu o drustvu u kojem njihovo dijete boravi i 0 mjestu gdje njihovo dijete provodi
vrijeme.

Primarni zadaci koji ¢e se relizovati kroz projekat su: poticanje razvoja govora i bogacenje
rjecnika, rad na pravilnom izgovaranju rijeci 1 forsiranje knjiZzevnog govora kod djece.
Sekundarni zadaci koji ¢e se realizovati kroz projekat su: poticanje sposobnosti pam¢enja i
miSljenja, razvijanje samostalnosti kod djece, jaCanje identiteta djeteta, razvijanje
samoafirmacije i samoprocjene kroz otklanjanje stida prilikom govora pred drugima,
razvijanje sposobnosti postovanja i uvazavanja drugih sluSanjem.

Projekat pocinje sa realizacijom od septembra mjeseca 2024. godine i trajat ¢e do maja
mjeseca 2025. godine. Projekat ¢emo analizirati u mjesecu maju 2025. godine.
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Inovacija "Moj prvi kostim napravio sam sa..."

Inovacija ¢e se tematski vezati za projekat koji ¢e biti realizovan u ustanovi. NOSiOCi
aktivnosti realizacije inovacije su odgajateljice.

Djeca vrtickog uzrasta se vole kostimirati 1 vole glumiti druge osobe, tako da je jedna od
omiljenih igara djece ovog uzrasta igra uloga. Djeca najcesce zele biti omiljeni lik iz bajke,
basne ili animiranog filma. Djeca zele biti 1 odgajateljice, mame, tate, nane/bake, djedovi,
doktori, majstori... Zadatak sviju u predskolskim ustanova jeste da im to i omogué¢imo, da im
priblizimo nacine na koji to mogu uciniti i da ih podsticemo da za uzore imaju dobre,
karakterne i postene likove.

Inovacija ¢e se realizovati na sljede¢i nacin. Prilikom Ccitanja prica, bajki, basni,
prelistavanjem ¢asopisa odgajateljice ¢e pratiti interesovanja i emocije djece spram procitanih
1 videnih materijala i na osnovu toga odabrati minimalno dvije (mlade vrticke grupe), a
maksimalno Sest (starije vrticke grupe) prica koje ¢e detaljno obraditi sa djecom.

Detaljna obrada price podrazumijeva cCitanje price, izradu slikopri¢e za odabranu pricu,
prepri¢avanje price djece djeci, kao i detaljnu analizu pri¢e (mjesto radnje, vrijeme radnje,
analizu likova, poruku ili pouku...).

Poslije obrade price uslijedit ¢e izrada kostima. Pored odgajateljica na izradi kostima sa
djecom ucestvovat ¢e i roditelji, odnosno neko uz koga dijete moze opusteno, veselo i
mastovito uciti 1 raditi. Odgajateljice ¢e na roditeljskim sastancima, u septembru, upoznati
roditelje sa inovacijom i na¢inom na koji ¢e oni biti ukljuceni u realizaciju. Zadatak roditelja
je da sa djecom pristupe izradi kostima za odabranu pricu, u skladu sa ulogama koje budu
dodijeljene djeci. Kostime sa djecom ne moraju nuzno praviti roditelji, nego se u izradu
provoditi vrijeme.

Kada dijete zavrsi sa izradom kostima, upoznat ¢e drugare iz svoje grupe sa nacinom izrade
kostima, ko je lik ¢iji kostim je napravljen, koje su osobine tog lika i ono najvaznije ko je
njumu pomogao da taj kostim napravi.

Nakon toga, pristupit ¢e se odabiru naina na koji ¢e ta pri€a biti prezentirana drugim
grupama. Svaka grupa ¢e za sebe odabrati nacin prezentacije uvazavajuci interesovanje djece,
ali i afinitete odgajateljica. Mogu¢i nacini prezentacije su: igrokazi, ples, recitacije,
zvukoprice, slikoprice ili neki drugi nacin koji se odgajateljicama 1 djeci ucini izazovan i
izvodiv. Pripremljene prezentacije pri¢a ¢e biti predstavljene drugima na priredbi povodom
dana ustanove, u maju 2025. godine. Ukoliko odgajateljice pokazu interesovanje prezentacije
se mogu raditi 1 na drugim priredbama 1 sve¢anostima, ovisno o tome koliko prica, bajki ili
basni pripreme odgojno- obrazovne grupe.

Na ovaj nacin 1 kroz realizaciju inovacije roditelje ukljucujemo u svakodnevne, redovne
aktivnosti u vrti¢u 1 radimo na podsticanju roditelja da sa svojom djecom provode kvalitetno
vrijeme. Takoder, vrti¢ kao zajednicu ¢inimo dostupnim 1 Sirim c¢lanovima porodice 1
podsti¢emo ih da budu aktivni sudionici odgojno- obrazovnog procesa.

Inovacija ima za cilj da kostimi predstavljaju unikatan poizvod i da manje koristimo
ponudene gotove proizvode. Kroz inovaciju zelimo da kod djece, roditelja i Sireg djecijeg
okruzenja izgradimo posebne emacije i osjecaj ponosa za svoje zalaganje i trud. I na kraju za
cilj imamo razvijanje kreativnosti i maste kod djece, odgajateljica i roditelja.

Ova inovacija ima za cilj razvijati pozitivne odnose izmedu vrti¢a i porodice, unaprijediti
saradnju odgajateljica i porodice, jacati roditeljske kompetencije, raditi na provodenje
kvalitetnog vremena sa djecom.

Realizacija inovacije pocinje od oktobra mjeseca 2024. godine i trajat ¢e do maja mjeseca
2025. godine.
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3. Plan rada direktora predskolske ustanove

Poslovi i radni zadaci

Broj sati

1. Koncipiranje 1 izrada programa rada vrtic¢a i organizovanje odgojno-
obrazovnog rada:

-planiranje, pra¢enje i analiziranje odgojno-obrazovnog rada u

predskolskoj ustanovi,

-programiranje rada predskolske ustanove,

-izrada godisnjeg i mjese¢nih planova rada,

2.Studijsko-analiti¢ki zadaci na unapredivanju odgojno-obrazovnog rada:
-uvodenje savremenih oblika i metoda rada,
-izrada analiza i izvjeStaja,

3. Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica stru¢nih tijela ustanove:
-vodenje sjednica Stru¢nog vijeca,
-pracenje rada Stru¢nog aktiva,

4. Planiranje rada stru¢nog, kolektivnog i individualnog usavrsavanja
-planiranje i organizovanje seminara,

-prisustvovanje oglednim aktivnostima koje izvode odgajateljice,
-analiza oglednih aktivnosti,

-rad sa pripravnicima,

-predavanja za roditelje,

-rad na projektima iz oblasti odgoja i obrazovanja,

5. Pracenje realizacije programa i podnosSenje izvjestaja:

-pracenje realizacije GPR-a vrtica,

-pracenje realizacije programa obaveznog predSkolskog odgoja i
obrazovanja,

-podnoSenje izvjestaja o realizaciji programa,

6. Pedagosko-instruktivni rad, predavanja, uvodenje inovacija, stru¢ni rad
sa pripravnicima, pripreme za rad:

-organizovanje rada odgajatelja koji realizuju program obaveznog odgoja

i obrazovanja,

-organizovanje oglednih aktivnosti za pripravnike,

7.Permanentna strucna saradnja unutar kolektiva:
-prisustvovanje redovnim aktivnostima odgojnih grupa,
-prisustvovanje priredbama i1 sve¢anostima,
-organizovanje radionica za radnike,

-realizovanje stru¢ne teme na Stru¢nom vijecu,

8.Saradnja sa roditeljima i planiranje roditeljskih sastanaka i Vijeca
roditelja:

-organizovanje opc¢ih roditeljskih sastanaka,

-organizovanje sjednica Vijeca roditelja,

9.Stru¢no usavrsavanje:

-prisustvovanje seminarima u organizaciji Udruzenje predskolskih
radnika FBiH,

-uces¢e na Medunarodnoj konferenciji o predSkolskom obrazovanju,
-odrzavanje ogledne aktivnosti,

-realizacija teme na Stru¢nom vijecu,

10.Vodenje pedagoske dokumentacije i evidencije o radu ustanove i 0s-
tvarenju programa rada,

11.Ucestvovanje u radu organa upravljanja,

12.Zastupanje i predstavljanje ustanove,

N

13.Rad na materijalno-finansijskim poslovima ustanove,
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14.0rganizacija rada strucne, tehnicke i sluzbe zastite,

15.Saradnja sa stru¢nim institucijama i druStvenom sredinom,

[

16.Planiranje izleta i posjeta kulturno-umjetnickim institucijama,

17.0stali-neplanirani poslovi

Ukupno:

40

3.1 Plan rada pomoc¢nika direktora:

Poslovi i radni zadaci

Broj sati

1.UcCestvuje u koncipiranju,izradi i pracenju programa odgojno-
obrazovnog rada zajedno sa direktoricom ustanove,

-planiranje, pradenje i analiziranje odgojno-obrazovnog rada u
predskolskoj ustanovi,

-programiranje rada predskolske ustanove,

-izrada godis$njeg i mjese¢nih planova rada,

2.Ucestvuje u planiranju, pripremi i vodenju sjednica stru¢nih organa
(akiva),

3. Sadinjava projekte inoviranja rada,

4. Utvrduje i organizira nabavku sredstava za nesmetano obavljanje
odgojno - obrazovnog procesa,

5. Pedagosko - instruktivni rad vrti¢a, predavanja uvodenje
inovacija,stru¢ni rad sa pripravnicima pripreme za rad

-organizovanje rada odgajatelja koji realizuju specijalizirane, interventne
i rehabilitacijske programe, kao i projekte koji su aktuelni u vrticu,
-organizovanje oglednih aktivnosti za pripravnike,

-nadzor nad realizacijom projekata i inovacije po odgojno- obrazovnim
grupama

6. Vr$i nadzor mentorskog rada,

7. Permanentna stru¢na saradnja unutar kolektiva,

8.Saradnja sa roditeljima i planirane roditeljskih sastanaka,

9. Rad na stalnom stru¢nom usavrSavanju,

10. Nadzor nad vodenjem pedagoske dokumentacije,

11.Ucestvuje u radu stru¢nih tijela sa direktorom Ustanove,

12. Priprema izvjeStaje 0 radu u odgojno -obrazovnoj Ustanovi,

13. Briga o0 materijalno-finansijskim poslovima Ustanove

14. Ucestvuje u organizovanju rada i zastite o radu strucne i tehnicke
sluzbe vrtica,

NWNRFRPWWNIN -

15.Saradnja u transparentnom radu sa drustvenom sredinom, lokalnom
zajednicom,kao 1 drugim stru¢nim institucijama,

16. Planiranje izleta i posjeta kulturno —umjetnickim institucijama,

17. Obavlja i druge poslove po nalogu direktora Ustanove.

Ukupno:

40
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4. Plan rada struénih saradnika

4.1. Plan rada pedagoga -psihologa

Poslovi i radni zadaci

Broj sati

1.Koncepcijsko — programski zadaci:

-poslovi planiranja, pracenja i analiziranja odgojno - obrazovnog rada u
predskolskoj ustanovi,

- u¢esc¢e u programiranju rada predSkolske ustanove,

- ucesée u izradi Godisnjeg plana i programa predskolske ustanove i
izvjestaja o realizaciji GPP-a,

-izrada godiSnjeg programa rada i operativnih mjesecnih planova i
programa kao i izvjestaja o realizaciji istog;

2.Rad na uvodenju inovacija, analiticCko — istrazivacki rad u oblasti
predskolskog odgoja, prezentiranje rezultata na strucnim organima,

3. Saradnja i1 pedagosko savjetodavni rad sa djecom 1 roditeljima
(poseban osvrt na djecu iz nepotpunih porodica i djecu sa razlicitim
oblicima neprihvatljivog ponasanja), rad na uspje$noj integraciji djece sa
problemima u ponaSanju,

4. strucno usavrsavanje (individualno stru¢no usavrSavanje,
prisustvovanje seminarima, rad u stru¢nim organima, realizovanje i
organizovanje radionica i predavanja za roditelje),
-prisustvovanje seminarima u organizaciji Udruzenje predskolskih
radnika FBiH,

5. Saradnja sa direktorom, saradnja sa lokalnom zajednicom, saradnja sa
institucijama,

6. Vodenje pedagoske dokumentacije, vodenje pedagoskih kartona za
djecu koja imaju poteSkoce u uc¢enju i u¢escu, pomo¢ u izradi
prilagodenih programa za djecu koja imaju poteskoce,

-ostali poslovi

Ukupno:

20
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4.2. Plan rada logopeda - surdoaudiologa

Poslovi i radni zadaci

Broj sati

1. Izrada radnog godisnjeg plana i programa rada,

1

2. Neposredni odgojno-obrazovni rad sa djecom sa govorno-jezi¢kim

smetnjama i smetnjama sluha:

- rad na otkrivanju, evidentiranju i dijagnosticiranju djece sa
govorno- jezickim smetnjama i smetnjama sluha,

- vodenje logopedske i surdoaudioloske anamneze,

- izrada didaktickog materijala i njihova upotreba,

- utvrdivanje najprimjerenije metode za svako dijete sa govorno-
jeziCkim smetnjama i smetnjama sluha,

- planiranje i programiranje rada sa djecom sa govorno-jezic¢kim
smetnjama i smetnjama sluha (individualni oblik rada, rad u paru i
grupni oblik rada),

3. Pripremanje za neposredni odgojno — obrazovni rad sa djecom sa
poteskocama u razvoju

4. Saradnja sa roditeljima s ciljem pruzanja pomo¢i i savjeta za
stvaranje Sto kvalitetnijeg porodi¢nog okruzenja,

5. Pruzanje stru¢ne pomoc¢i odgajateljicama i njegovateljicama,

6. Saradnja sa zdravstvenom i socijalnom sluzbom s ciljem prevencije
razvojnih  poremecaja kod djece (upuéivanje djece na dalje
specijalisticke preglede, upoznavanje sa medicinskom
dokumentacijom),

7. Stru¢no usavrsavanje,

1,5

8. Vodenje logopedske i surdoaudioloske dokumentacije (za djecu sa
artikulacijsko -fonoloskim poremecajima, djecu sa poremecajima
fluentnosti govora (mucanje, brzopletost, patoloski spor govor), djece sa
posebnim jezickim teskocama kao predznacima za disleksiju, disgrafiju i
diskalkuliju, djece sa nedovoljnom govorno-jezickom razvijenoscu,
poremecajima govora i jezika kod djece snizenih intelektualnih
sposobnosti, poremecajima paznje i hiperaktivno$cu, hipernazalnoscéu i
hiponazalno$¢u usljed rascjepa usne 1 nepca, djece sa poremecajima glasa
predskolskog uzrasta, autizmom, gluhim i nagluhim osobama, osobama
sa ugradenim kohlearnim inplantom i sl.).

1,5

Ukupno:

20
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5. Plan rada Struc¢nog vijec¢a

Tabela 14

Sadrzaj rada Stru¢nog vijeca

Vrijeme
realizacije

Planiranje grupnih roditeljskih sastanaka,

Pripreme za Djeciju nedjelju (od 30.09. 2024. godine do
07.10.2024. godine),

Ukrasavanje i dekoracija radnih soba i zajednickih prostorija,
Analiza rada za septembar,

Realizovanje teme za stru¢no usavrSavanje "Analiza standarda
rada predskolskih ustanova za JU za POO "Mladost" Kakanj"
Helmina Murti¢;

Plan rada za oktobar,

Razno.

septembar

Analiza rada za oktobar,

Organizacija Jesenje svecanosti i Dana drzavnosti BiH,
Realizovanje teme za stru¢no usavr$avanje "Saradnicki odnosi
u u predskolskoj ustanovi" - Josipa Jakovi¢;

Razno.

oktobar

Analiza rada za novembar (sveCanost povodom Dana
drzavnosti BiH i Jesenje svecanosti),

Organizacija svecanosti povodom Dana rudara i Dana djecije
radosti,

Realizacija teme za stru¢no usavrSavanje "Timski rad" - Azra
Delibasic¢;

Razno

novembar

Analiza rada za decembar,

Organizacija grupnih roditeljskih sastanaka,

Organizacija Dana djecije radosti,

Organizacija i plan rada u januaru i februaru (zimski raspust),
Analiza toka realizacije inovacije i planiranje toka inovacije u
narednom periodu,

Realizacija teme za stru¢no usavrSavanje "Interakcija i
komunikacija" - Mirheta Hrusto;

Razno.

decembar

Analiza rada u januaru i februaru (svecanost "Dan rudara",
"Dan djecije radosti" i "Zimske svecanosti"),

Analiza roditeljskih sastanaka,

Pripreme za svecanost povodom Dana nezavisnosti i Dana
Zena,

Realizacija teme za stru¢no usavrSavanje "Vjestine upravljanja
konfliktom™ - Ilhana Alajbegovi¢;

Izvjestaj o pedagosko - stru¢nom nadzoru,

Razno.

februar

Analiza rada u martu (svecanost povodom Dana nezavisnosti i
Dana zena),

Organizacija 1 realizacija Proljetne svecanosti, Dana Kaknja,
Dana planete Zemlje, Dana knjige.

Realizacija teme za stru¢no usavrSavanje "Kvalitetno vodenje
ustanove" - Azra Cisija,

mart
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Organizacija op¢eg i grupnih roditeljskih sastanaka,
Razno.

Analiza rada u aprilu ( Proljetna svecanost, Dan Kaknja, Dan
planete Zemlje, Dan knjge)

Realizacija teme =za stru¢no usavrSavanje "Ka boljoj
saradnickoj kulturi” - EIma Smolo,

Organizacija obiljezavanja Dana ustanove,

Planiranje i realizovanje posjeta u maju,

Razno.

april

Analiza rada u maju,

Analiza realizacije GPR-a (realizacije programa saradnje sa
roditeljima, saradnje sa druStvenom zajednicom, plana
stru¢nog usavr$avanja, odrzanih svecanosti i posjeta, inovacije
i projekata u ovoj pedagoskoj godini)

Organizacija obiljezavanja ispracaja djece starijih grupa,
Realizacija teme za stru¢no usavrSavanje "Odrastanje djece uz
savremene tehnologije” (anketni upitnik za roditelje) - Hasagi¢
Aida;

Raspored godisnjih odmora,

Plan rada ustanove za vrijeme ljetnog raspusta,

Razno.

maj

Razmatranje prijedloga GPR,

Razmatranje izvjestaja o radu za 2024/2025. godinu,
Plan rada za 2025/2026. godinu,

Formiranje odgojnih grupa,

Razno.

august
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6. Plan rada Struénih aktiva

R. Sadrzaj rada Struc¢nih aktiva Vrijeme
Br. realizacije
1. | Planiranje odgojno-obrazovnog rada za septembar, septembar

Uskladivanje broja djece u grupama.
2. | Analiza rada za predhodni mjesec,
Planiranje rada za oktobar,
Realizacija teme za stru¢no usavrSavanje "Povezanost likovnog | oktobar
stvaralaStva sa ostalim aktivnostima" - Admira Alagi¢
3. | Analiza rada za predhodni mjesec,

Planiranje rada za novembar:

Realizacija tema za stru¢no usavrsavanje "Odvajanje i strah od novembar
nepoznatih osoba i duza odvojenost" Selma Nezirovac; "Porodi¢ne
proslave i prazni¢ne dekoracije" Alma Neimarlija; "Planiranje
aktivnosti u oblasti likovnog oblikovanja" Mahira Priji¢

4. | Analiza rada za predhodni mjesec,

Planiranje rada za decembar,

Uces¢e u programima, decembar
Realizacija tema za stru¢no usavr$avanje "Od neartikuliranih glasova
do rije¢i" Senada Sehi¢ i "Kanap i juta u likovnom oblikovanju "
Senka Omi¢

Analiza rada za predhodni mjesec,

5. | Planiranje rada za februar,

Pripreme za proslavu 8. marta, februar
Realizacija tema za stru¢no usavrSavanje "Oblikovanje od prirodnih
plodova i oblika" Vildana Mehanovi¢; "Pokloni za mamu i
nanu/baku" Lejla JaSarspahi¢ i "Oblikovanje zicom"Adisa Piri¢
Analiza rada za predhodni mjesec,

6. | Planiranje rada za mart,

Uces¢e u proslavama, mart
Realizacija tema za stru¢no usavrsavanje "Slikanje na drvetu” Selma
Neimarlija, "Oc¢evi i djeca" Nermina Husi¢ i "Oblikovanje balona
kasiranjem" Marcela Ravlija

Analiza rada za predhodni mjesec,

7. | Planiranje rada za april,

Realizacija tema za stru¢no usavrSavanje "Oblikovanje papirom" april
Sabina Trako i " Emocionalni razvoj i temperament " Mirela Avdié
Analiza rada za predhodni mjesec,

8. | Planiranje nacina obiljeZavanja Dana ustanove

Realizacija teme za stru¢no usavrSavanje "Oblikovanje otpadnim maj
materijalima" Samra Hukié
Planiranje rada za maj.

Na Stru¢nom vijeCu ustanove, u mjesecu augustu su formirani aktivi. Stru¢nih aktiva ima 4:
aktiv jaslickih grupa, aktiv mladih, srednjih grupa i aktiv starijin grupa. Voditelj aktiva
jaslickih grupa je odgajateljica Selma Nezirovac, voditelj aktiva mladih grupa je Ilhana
Alajbegovi¢, voditelj aktiva srednjih grupa je odgajateljica Adisa Piri¢ i voditelj aktiva
starijih grupa je odgajateljica Alma Neimarlija.
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6.1. Prikaz odrzavanja oglednih aktivnosti

Tabela 15
R.br. Odgaiateljica - Termin za oglednu aktivnost
njegovateljica XE XU 1| i v V | Odgojna grupa
Murti¢ Helmina
1. | (pomocnica direktorice) Starija vrticka
2. Lejla JaSarspahic¢ Srednja vrticka
3. | Adisa Piri¢ X Srednja vrticka
4. Mahira Priji¢ X Mlada vrticka
5. Elma Smolo X Starija vrticka
6. Ilhana Alajbegovi¢ X Mlada vrticka
7. Mirheta Hrusto X Starija vrticka
8. Vildana Mehanovi¢ X Mlada vrticka
9. | Selma Neimarlija X Starija vrticka
10. | Alma Neimarlija X Starija vrticka
11. Sabing Trako X Mlada vrticka
Azra CiSija

12. | (direktorica) X Starija vrticka
13. | Admira Alagi¢ X Srednja vrticka
14. | Samra Huki¢ X Srednja vrticka
15. | Selma Nezirovac X Starija jaslicka
16. | Marcela Ravlija X Starija vrticka
17. | Senada Sehi¢ X | Starija jaslicka
18. | Mirela Avdi¢ X | Mlada jaslicka
19. | Nermina Husi¢ X | Mlada jaslicka

Odgajateljice ¢e odrzavati ogledne aktivnosti, a na aktivnostima c¢e
pomocnice direktorice ili pedagogice prisustvovati i odgajateljice/njegovateljice.

pored direktorice,
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7. Plan rada Vijeca roditelja

Mjesec

Sadrzaj rada

X

Konstituisanje Vijeca roditelja,
Izbor rukovodstva i usvajanje Poslovnika o radu,
Usvajanje plana rada Vijeca za 2024/25. godinu,

Xl

Uces¢e roditelja u obiljezavanju praznika:
-Dana rudara,
-Dana djecije radosti.

Ucesce roditelja u finansiranju djelatnosti predskolskog odgoja i obrazovanja
(ucesce roditelja u finansiranju predskolske ustanove),

Ucesce roditelja u obiljezavanju 8. marta .

Prijedlozi i sugestije za poboljSanje rada ustanove.

Ucesce roditelja u organizaciji izleta i ekskurzije za djecu,
Ucesc¢e roditelja u ispracaju djece u skolu (Dan ustanove),
Analiza rada Vijeca roditelja.

Ispred svake jasli¢ke i vrticke grupe, na grupnim sastancima u septembru mjesecu odabran je
po jedan roditelj. Vijece roditelja nase ustanove broji 9 ¢lanova.
Sastanci Vijeca roditelja ¢e se odrzavati u prostorijama JU za predskolski odgoj i obrazovanje
"Mladost" Kakanj.
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8. Plan izleta, posjeta, radionica i slicno

Odgojne grupe
Vrsta posjete Mlade Srednje vrt. Starije Vrijeme Broj
vrt. vrt. posjeta

Upoznavanje saobracaja 1 aktivnost 2 aktivnosti 3 aktivnosti IX'i X mjesec 6
Pracenje promjena u prirodi 3 aktivnosti 3 aktivnosti 3 aktivnosti IX, XI1'i IV mjesec 9
Posjeta posti 1 aktivnost X mjesec 1
Posjeta policiji 1 aktivnost V mjesec 1
Posjeta vatrogascima 1 aktivnost V mjesec 1
Posjeta stomatologu 1 aktivnost 1 aktivnost [11 mjesec 2
Posjeta biblioteci 2 aktivnosti IV mjesec 2
Posjeta skolama 3aktivnosti V mjesec 3
Posjeta Domu kulture 1 aktivnost 2 aktivnosti 3 aktivnosti X1, XI1'i IV mjesec 6
Posjeta muzeju 2 aktivnosti Xi i Il mjesec 2
Posjeta Kraljevoj Sutjesci 1 aktivnost VI mjesec 1
Poludnevni izleti 1 aktivnost 1 aktivnost 1 aktivnost VI mjesec 3

Cilj posjeta koje se organizuju u nasoj predskolskoj ustanovi jeste da djeca upoznaju pravila
ponaSanja u saobracaju i pravilan nacin na koji oni treba da ucestvuju u saobracaju kao
pjesaci, potom da upoznaju promjene koje se deSavaju u prirodi, kao i da upoznaju nacin na
koji rade ustanove koje su zaduzene za naSu sigurnost i zdravlje. Osim toga, veliku paznju
¢emo posvetiti ustanovama koje ¢uvaju kulturu i tradiciju naSeg kraja i kroz ove aktivnosti
primarni cilj je kod djece razvijati osjeéaj patriotizma i ljubavi prema domovini.

9. Planiranje smjena, raspored radnog vremena za cjelokupno osoblje i dezurstva

R.br. Radno osoblje Raspored u grupi | Prvasmjena | Druga smjena
1. | Njegovateljice Jaslicke grupe 6:00-14:30* | 08:00-16:30*
2. | Odgajateljice Vrticke grupe 6:00-14:30* | 08:00-16:30*
3. | Direktor 7:00-15:30
4. | Pomo¢nica direktorice 8:00-16:30
5. | Logoped - surdoaudiolog 7:00-11:30
6. | Pedagog - psiholog, soc.pedagog 11:30-15:30
7. | Administrativni radnici 07:00-15:30

8:00-16:30
8. | Kuharica i pomo¢na kuharica 6:00-14:30
9. | Servirka 7:00-15:30
10. | Spremacica 8:00-16:30
11. | Kuéni majstor 7:00-13:00 | 17:00-19:30

* Napomena: neposredni rad sa djecom traje 6 sati.

Radno vrijeme ustanove je prilagodeno potrebama roditelja. Po¢inje u 6:00 sati i traje do
16:30 sati. Rad osoblja (njegovateljice i odgajateljice) organizovan je u dvije smjene. Prva
smjena pocinje u 6:00 sati 1 traje do 14:30 sati, a druga smjena pocinje u 08:00 sati 1 traje do
16:30 sati. Ostalo osoblje ima drugaciji raspored radnog vremena. U prvoj i drugoj smjeni
neposredni rad sa djecom traje 6 sati, u prvoj smjeni neposredni rad sa djecom traje od 06:00
dO 12:30 sati, a u drugoj smjeni od 10:00 do 16:30 sati.
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Ukoliko se ukaze potreba roditelja, i ove godine se moze uvesti dezura u trajanju od 16,30
do 17,00 sati. U dezuri bi ostajala jedna odgajateljica/njegovateljica prema planu dezure.
Zajedno sa njom u ustanovi do 17,00 sati ostajala bi 1 jedna spremacica.

10.Plan i program stru¢nog usavr$avanja odgajateljica, njegovateljica, stru¢nih
saradnika i rukovodnog osoblja

Individualno stru¢no usavrSavanje ¢e se organizovati kroz sljedeée oblike:

Stalno pracenje stru¢nog lista ,,Nasa Skola“, posebno objavljenih stru¢nih radova iz
oblasti predskolskog odgoja i obrazovanja,

Posjeta stru¢nim seminarima,

Obavezne konsultacije i medusobnu razmjenu misljenja i iskustava,

Izvodenje oglednih aktivnosti sa inovacijama u radu,

Konsultacije sa direktorom, stru¢nim saradnicima i stru¢nim nadzornicima.
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Ime i prezime Teme za strucno usavrs§avanje Vrijeme Mjesto
realizacije | realizacije
1. Helmina Murti¢ "Analiza standarda rada predSkolskih ustanova - za JU | Septembar | Stru¢no
(pomoc¢nica direktorice) za POO "Mladost" Kakanj" vijece
2. Josipa Jakovi¢ "Saradnicki odnosi u u predskolskoj ustanovi" Oktobar Strucno
(asistent u 0.0.radu) vijece
3. Admira Alagi¢ "Povezanost likovnog stvaralastva sa ostalim Oktobar Struéni
(odgajateljica) aktivnostima" aktiv
4. Selma Nezirovac "Odvajanje i strah od nepoznatih osoba i duza Novembar Strucni
(odgajateljica u jaslicama) odvojenost" aktiv
5. Azra Delibasi¢ "Timski rad" Novembar |  Stru¢no
(asistent u 0.0.radu) vijece
6. Alma Neimarlija "Porodicne proslave i prazni¢ne dekoracije" Novembar Strucni
(odgajateljica) aktiv
7. Mabhira Priji¢ "Planiranje aktivnosti u oblasti likovnhog oblikovanja" | Novembar Strucni
(odgajateljica) aktiv
8. Senada Sehi¢ "Od neartikuliranih glasova do rijeci" Decembar Strucni
(njegovateljica) aktiv
9. Mirheta Hrusto "Interakcija i komunikacija" Decembar Struc¢no
(odgajateljica) vijece
10. Senka Omi¢ "Kanap i juta u likovnom oblikovanju " Decembar Strucni
(odgajateljica) aktiv
11. Ilhana Alajbegovi¢ "Vjestine upravljanja konfliktom" Februar Strucno
(odgajateljica) vijece
12. Vildana Mehanovi¢ "Oblikovanje od prirodnih plodova i oblika" Februar Strucni
(odgajateljica) aktiv
13. Lejla Jasarspahic¢ "Pokloni za mamu i nanu/baku” Februar Struéni
(odgajateljica) aktiv
14. Adisa Piri¢ "Oblikovanje zicom" Februar Struéni
(odgajateljica) aktiv
15. Selma Neimarlija "Slikanje na drvetu" Mart Strucni
(odgajateljica) aktiv
16. Nermina Husi¢ W~x e e Mart Strucni
. .. Ocevi i djeca .
(njegovateljica) aktiv
17. Marcela Ravlija "Oblikovanje balona kasiranjem" Mart Strucni
(odgajateljica) aktiv
18. Azra Cigija "Kvalitetno vodenje ustanove" Mart Strucno
(direktorica) vijece
19. Sabina Trako "Oblikovanje papirom" April Struéni
(odgajateljica) aktiv
20. Mirela Avdi¢ " Emocionalni razvoj i temperament " April Strucni
(odgajateljica) aktiv
21. Elma Smolo "Ka boljoj saradnickoj kulturi" April Struéni
(odgajateljica) vijece
22. Aida Hasagi¢ "Odrastanje djece uz savremene tehnologije" Maj Stru¢no
(logoped- pedagog) (anketni upitnik za roditelje) vijece
23. Samra Huki¢ "Oblikovanje otpadnim materijalima" Maj Strucni
(odgajateljica) aktiv
Kolektivno stru¢no usavrSavanje ¢e se odvijati kroz:
e Prisustvovanje oglednim aktivnostima odgajateljica i njegovateljica,
e Uces¢a u radu strucnih organa,
e UceS¢e u savjetovanjima, seminarima, konferencijama, kursevima, naucnim

ekskurzijama, studijskim putovanjima itd.
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VI Njega i briga za tjelesni rast i zdravlje djece

1. Sigurnosno — zastitni i preventivni programi

1.1.Vrti¢ kao zajednica koja uci

U adaptacionom periodu roditeljima, naroéito roditeljima djece jaslickog uzrasta treba
omoguciti da djecu dovode i odvode mimo utvrdenog rasporeda aktivnosti i odmora.
Njegovateljice imaju ovlaséenja da se sa svakim roditeljem individualno dogovore o
terminima dovodenja i odvodenja djece, duzini boravka i dr.

U ovom periodu, osim ovih pogodnosti, u dogovoru sa roditeljima ishranu djece treba
prilagoditi ranije steCenim navikama u ishrani, vremenu uzimanja obroka, sadrzaju,
kvantitetu i kvalitetu hrane. Takode treba poStovati individualne potrebe djece, ranije steCene
navike, kao $to su emocionalna vezanost djece za odredenu igracku, predmet i sl.

Od prvih dana boravka djece u predSkolskoj ustanovi suzbijati pojave agresivnog ponasanja i
razvijati kod djece oblike medusobnog postovanja, razumijevanja, tolerancije i altruizma.
Takoder, od prvog dana boravka, u trenutnim uslovima rada, djecu u¢imo kako se ponasati u
skladu sa mjerama i procedurama koje je donio Institut za zdravlje i sigurnost hrane Zenica.
Posebna paznja posvecena je pranju ruku, ponasanju prilikom ulaska u vrti¢, mjerenju
tjelesne temperature, odrzavanju fizicke distance i1 ostalih mjera koje svakodnevno
provodimo u vrtiéu.

1.2. U¢enje zivotnih (socijalnih) vjeStina

Njegovateljice i odgajateljice ¢e, kao i do sada, primjereno djelovati na razumijevanju
emocionalnih stanja djece naroCito kod djece koja dolaze rano 1 ponekad zbog
nenaspavanosti pokazuju nervozna ponasanja, placljivost, nervozu i neraspolozenje.

Posebnu paznju posvetiti izrazavanju emocija nelagode (bijes, srdba, ljutnja) i usmjeravati
djecu da te emocije ispoljavaju na pedagoski prihvatljive nacine i samim tim razvijaju
samokontrolu.

U medusobnim odnosima kod odraslih i kod djece ponekad dolazi do nedovoljnog
razumijevanja i neprimjerenih reakcija pa je zbog toga neophodno razvijati vjestinu
nenasilnog rjeSavanja konfliktnih situacija.

Razvijati kod djece osjecaj pripadanja grupi te unutar te grupe razvijati drugarstvo, osjecaj
empatije, uciti ih da dijele sa drugima, da ¢ekaju svoj red... Kroz sve zajednicke aktivnosti
grupe razvijati poStovanje i samopoStovanje djece.

1.3. Diskretni personalni zaStitni postupci

Prilikom upisa djeteta roditelji prilazu ljekarsko uvjerenje ljekara pedijatra kao dokaz da je
dijete sposobno za boravak u predskolskoj ustanovi. Na obrascu zahtjeva za prijem djeteta
roditelji dostavljaju osnovne podatke o djetetu i o sebi. U medusobnim kontaktima koji
slijede roditelji saznaju viSe podataka o njegovateljicama - odgojiteljicama koje rade sa
djecom, a one saznaju vise podataka o porodici djeteta, njegovom socijalnom porodi¢nom
statusu. Podaci do kojih njegovateljice - odgajiteljice dodu trebaju imati status povjerljivih
podataka.

Postovati Zzelje roditelja, koji iz opravdanih razloga, imaju odredene zahtjeve vezane za
njihovu djecu.

Proces socijalizacije kod djece je razlicit, Sto ovisi o sposobnosti djece da prihvataju novu
sredinu i nove - nepoznate osobe i da se navikavaju na zivot u kolektivu. Proces socijalizacije
kod djece je razli¢it u pogledu trajanja. Dok se neka djeca vrlo lako adaptiraju, kod neke
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djece taj proces traje dugo, po nekoliko mjeseci pa i cijelu godinu. Djeci koja imaju
problema sa socijalizacijom i njihovim roditeljima treba pomo¢i.

Djeci koja imaju status djece sa posebnim potrebama treba u procesu socijalizacije pruziti
znatno viSe paznje ali isto tako i djecu u grupi uciti da prihvataju i uvazavaju potrebe djece sa
problemima u ucenju i ucescu.

1.4. Odgojna grupa kao mjesto sigurnosti odrastanja djece

Donose¢i odluku da upisu dijete u predskolsku ustanovu, roditelji pored ostalih razloga
navode kao jedan od razloga i sigurnost djece. Pod pojmom sigurnosti djece roditelji
podrazumijevaju ne samo fizicku zastitu djece nego i sigurnost pravilnog psiho-fizickog
razvoja s obzirom da djecu povjeravaju osobama koje su obrazovane i educirane za poslove
odgoja i obrazovanja djece predSkolske dobi.

Osim stru¢nih i1 educiranih osoba, predskolska ustanova djeci obezbjeduje boravak u Cistim
prostorijama opremljenim odgovaraju¢om opremom, sredstvima i igrackama.

Takoder, prilikom rada u vrti¢u odgajateljice 1 njegovateljice uce djecu samozastiti i zaStiti
druge djece razvijajuéi kod djece niz pozitivnih osobina koje su cijenjene u drustvu.

2. Saradnja sa roditeljima
2.1. UspjeSna saradnja sa roditeljima

Prilikom upisa djeteta svaki roditelj u pismenoj formi preuzme obavezu saradnje sa
predskolskom ustanovom sa ciljem pracenja psihofizickog razvoja djeteta, ¢ime prakticno
pocinje proces uspjesSne saradnje. Osim ovog oblika saradnje, roditelji se svakodnevno dva
puta vidaju sa njegovateljicama - odgajateljicama i u tim susretima razmjenjuju informacije.
U toku godine roditelji prisustvuju na dva grupna i na dva opéa roditeljska sastanka na
kojima dobiju informacije o radu grupe i ustanove kao cjeline. Takoder, na prvom
roditeljskom sastanku u septembru mjesecu roditelje upoznajemo sa Kuénim redom ustanove.
O individualnim kontaktima i roditeljskim sastancima vodi se odgovaraju¢a evidencija.
Grupni roditeljski sastanci odrzavat ¢e se u ustanovi.

Na grupnim roditeljskim sastancima, roditelji imaju mogucnosti da saslusaju pedagosko-
psiholoske teme iz programa edukacije roditelja a putem viber grupa informisu se o radu
odgojne grupe. Svaka odgojna grupa na svom panou izlaze djecije likovne radove koji su
svakodnevno dostupni roditeljima.

Prilikom realizovanja tema, svaki mjesec na viber grupi se izlozi ,,Pismo za roditelje, da bi
roditelji 1mali uvid u ono Sto se radi svaki mjesec ali 1 da iznadu nain da rad vrtica
unaprijede svojim idejama i djelovanjem.

Ove godine ¢emo kroz radionice 1 predavanja na roditeljskim sastancima raditi na jacanju
roditeljskih kompetencija. Takoder, kroz inovaciju koju smo planirali u ovoj pedagoskoj
godini pojacat ¢emo saradnju sa roditeljima 1 nadamo se da ¢emo ih u velikom broju
zainteresovati za odgojno obrazovni rad ustanove. Individualne sastanke i roditeljske
sastanke u ustanovi ¢emo odrzavati u terminima koji se dogovore na prvim roditeljskim
sastancima. Takoder, za dodatno komuniciranje sa roditeljima formirane su viber grupe, kako
bi se mogle razmjenjivati infornacije koje su potrebne za nesmetan rad odgojno- obrazovne

grupe.
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2.2. Posebno obrazovanje (edukacija) djece i roditelja

U nekim ranije donesenim aktima spominjana je moguénost izrade posebnih programa za rad
sa posebno nadarenom djecom i sa djecom sa posebnim potrebama. Dok programi za rad sa
nadarenom, talentovanom djecom nisu donoseni zbog nejasno postavljenih granica koja i
kakva djeca spadaju u ovu grupu, programi za rad sa djecom koja zaostaju u razvoju nisu
donoseni zbog nedostatka iskustva i stru¢njaka koji bi pruzili adekvatnu pomoc
odgajateljicama (defektolozi, logopedi, i dr.).

Danas je situacija bitno drugacija. U Zenici se nalazi specijalizovana ustanova Centar za
ranu intervenciju, ¢iji nam stru¢njaci stoje na raspolaganju. U ovoj ustanovi je zaposlen
logoped - surdoaudiolog koji uspjesno opservira, otkriva, dijagnosticira i ukljucuje u rad
djecu sa razli¢itim teskocama u govoru i jeziku te radi na otklanjanju i ublazavanju istih.
Tokom rada kod djece razvijati samopouzdanje, vjerovanje u vlastite sposobnosti i znanje.
Pozeljno bi bilo da roditelji uzmu uces¢a u radu ove ustanove. Medutim zbog zauzetosti
roditelja tokom radnog vremena ustanove, to nije moguce ¢esto organizovati.

2.3 Mjere sekundarne prevencije (djeca i roditelji)

Prema saznanjima sa kojima raspolazemo, medu roditeljima nema ovisnika, a
misljenja smo da medu radnicima ove ustanove nema ovisnika. Ukoliko u narednom periodu
dodemo do saznanja da je neko od roditelja postao ovisnik, u interesu zastite djece i porodice,
trazit ¢emo pomo¢ nadleznih institucija.

3.Posebni programi
3.1.Posebni programi odgojno-obrazovnog rada sa djecom

Predhodnih godina odgajateljice su sa djecom ucestvovale u ekoloskom projektu povodom
obiljezavanja Dana planete Zemlje sadnjom cvijeca, ukraSavanjem dvorista, slikanjem po
zidovima, oslikavanje cekera itd. Svake godine planiramo realizovati ovakve i sli¢ne
aktivnosti i razvijati ekolosku svijest kod djece predskolskog uzrasta uvazavajuéi sve
preporuke Instituta za sigurnost i zdravlje hrane Zenica i na osnovu toga planirati slicne
aktivnosti.

3.2. Edukacija odgajateljica, njegovateljica, stru¢nih saradnika, direktora, vrednovanja
(evaluacija) preventivnih programa

Individualno permanentno stru¢no usavrSavanje odgajateljica, njegovateljica i stru¢nih
saradnika ¢e se provoditi kroz:

-ogledne aktivnosti,

-realizacije stru¢nih tema,

-pracenje strucne literature,

-obavezne konsultacije, razmjenu misljenja, stavova i iskustava,

-konsultacije sa direktorom, pedagogom — psihologom, logopedom - surdoaudiologom i
pedagoskim nadzornikom.

Kolektivno stru¢no usavrSavanje ¢emo organizovati kroz uces¢e u seminarima.
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VII Komunikacija sa javno§éu
1. Saradnja sa lokalnom zajednicom

U okviru plana saradnje sa lokalnom zajednicom nastavit ¢emo saradnju sa Kulturno -
sportskim centrom sa ciljem posjeta kino predstavama, adekvatnih filmova za djecu i
pozorisnih predstava za djecu koje se organiziraju povodom Dana djecije nedjelje i
Kakanjskih dana.

Sa ciljem nastavka afirmacije predskolskog odgoja i obrazovanja i ove ustanove kao glavnog
nosioca ovih aktivnosti, nastavit ¢emo saradnju sa lokalnom TV stanicom NTV IC Kakanj i
Radio - Kakanj.

Uvodenje djece u svijet knjige je znaCajan odgojno-obrazovni zadatak. Osim §to se to radi u
svakodnevnoj praksi, ove aktivnosti ¢e biti nastavljene u saradnji sa Gradskom bibliotekom u
Kaknju.

Otklanjanje strahova i predrasuda o lijeCenju zuba najbolje ¢e se posti¢i uspostavljanjem
saradnje sa Domom zdravlja u Kaknju, odnosno sa djecijim stomatologom. Ova saradnja ce,
pored ostalog, doprinijeti da se kod djece u najranijoj dobi razvija navika odrzavanja higijene
zuba i usne duplje.

Starije odgojne grupe su i ranijih godina posjecivale svoje starije drugove u prvom razredu
osnovne Skole, pa ¢e i ove godine upotpuniti svoja saznanja o Skoli gdje ¢e upoznati i buduce
ucitelje.

U vise navrata tokom godine djeca odgojno - obrazovnih grupa posje¢uju Klub prijatelja
Fondacije Muharem Berbi¢. Prilikom obiljezavanja znacajnih datuma, ukljucujuéi i
obiljezavanje Medunarodnog dana osoba sa Down sindromom, Sjetskog dana sjesnosti o
autizmu, kao 1 proslave Dana djecije radosti djeca se druze sa osobljem i1 djecom sa
teSko¢ama u razvoju, kroz mnoge zajednicke aktivnosti.

Iako se djeca svakodnevno susrecu sa policajcima, vatrogascima - majkama i o¢evima koji
dovode i odvode svoju djecu u ovu ustanovu, ipak ¢emo posjetiti policijsku i vatrogasnu
stanicu u Kaknju, gdje ¢e se djeca, kao 1 ranijih godina upoznati sa tehnickim i drugim
sredstvima kojima se sluzi policija i vatrogasci u svom radu.

2. Saradnja sa Sirom druStvenom zajednicom

Sve aktivnosti ¢e se planirati u skladu sa mjese¢nim temama a njihova realizacija ovisit ¢e od
interesovanja djece i specificnosti grupe, spremnosti roditelja za uce$ée i1 saradnju u
planiranim aktivnostima kao i spremnosti i volje udruZenja, sportskih klubova 1 privrednih
subjekata da doprinesu kvalitetnijem odgojno obrazovnom radu.

Planirali smo nastaviti saradnju sa dnevnim Centrom za djecu i odrasle sa posebnim
potrebama Visoko i JU "Dom-porordica” Zenica.
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3. Javne manifestacije

Tabela 16.

Sadrzaj (program)

Datum(orijentaciono)

Mjesto ucesca

Povodom Dana djecije radosti

Manifestacija
Dan djecije radosti

Zadnja sedmica
decembra

JU KSC Kakanj

djeca starijih grupa imaju javni
nastup, jedna do dvije tacke.
Nakon nastupa djece iz svih
vrti¢a sa podrucja opéine
Kakanj, prisustvuju podjeli
paketica.
Povodon 8.marta u nasoj

Osmi mart

Prva sedmica u
martu

Javna ustanova
"Mladost" Kakanj

ustanovi se odrzavaju priredbe
za majke, nane/bake i druge.
Radi velike zainteresovanoti
priredbe se odrzavaju dva dana
(jedan dan zgrada desno, drugi
dan zgrada lijevo).

Dan op¢ine Kakanj

Druga sedmica u
aprilu

JU KSC Kakanj

Sve osnovne Skole 1 svi vrtici sa
podrucja op¢ine Kakanj izvode
po jednu tacku kao poklon
nasem gradu za Dan opéine

Kakanj. Tac¢an termin
odrzavanja ove aktivnosti
utvrdit ¢e se u dogovoru sa

ostalim ucesnicima ove
manifestacije.
Povodom Dana ustanove odrZat

Dan ustanove

Posljednja sedmica u
maju

Dom kulture

Javna ustanova
"Mladost" Kakanj ili

¢emo priredbe 1 prezentacije
bajki, basni kroz razne
igrokaze, recitale, zvukoprice,
slikoprice, ples 1 dr. Svaka
odgojno- obrazovna grupa
prilagodit ¢e nacin 1 sadrzaj
nastupa uzrastu i
mogucnostima grupe.
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VIl Prilozi

Tabela 10.

SEDMICNI FOND SATI

UKUPNO(8+9+10+11+12+
13+14+15+16+17)

18.

40 sati

40 sati

40 sati

40 sati

40 sati

40 sati

40 sati

40 sati

OSTALI POSLOVI

17.

15

15

15

15

15

15

15

15

UVODENJE INOVACIJA,
SAVREMENIH OBLIKA,
METODA, IZRADA
DIDAKTICKIH
SREDSTAVA

16.

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

RAD NA PEDAGOSKOJ
DOKUMENTACHI -
VODENIJE
DOKUMENTACIJE |
ANALIZA

15.

05

0,5

05

05

05

05

0,5

05

RAD U OKVIRU
KULTURNE | JAVNE
DJELATNOSTI VRTICA

14.

0,5

0,5

05

05

05

05

0,5

05

SARADNJA SA STR.
SARADNICIMA

13.

05

05

05

05

05

0,5

05

0,5

RAD U STRUCNIM
ORGANIMA

12.

05

05

05

05

05

05

05

05

INDIVIDUALNO
STRUCNO
USAVRSAVANJE

11.

0,5

0,5

0,5

05

05

05

0,5

05

SARADNJA S
RODITELJIMA
STRUCNI SASTANCI S
RODITELIIMA

10.

0,5

0,5

0,5

05

05

05

0,5

05

PRIPREME: ZA
OOR, RAD NA
PROJEKTIMA,
PLANIRANJE

NEPOSREDAN RAD

30

30

30

30

30

30

30

30

UKUPNO GODINA
RADNOG STAZA SA
1.9.2024.GODINE

3

10

31

5

9

10

27

REALIZIRA ODGOJNO-
OBRAZOVNE
AKTIVNOSTIU
ODGOJNOJ GRUPI

ML.JAS.

ST.JAS.

ML-V-1

ML-V-1

ML-V-2

ML-V-2

SR-V-1

SR-V-1

PODLIJEZE
OCJENJIVANJU U
SKLADU S
PRAVILNIKOM

ne

ne

ne

ne

ne

ne

ne

ne

DATUM POLAGANJA
STRUCNOG ISPITA

29.01.

2021.

27.05.
2005.

14.06.
1999.

28.02.
2018.

26.03.

2014.

28.10.
2010.

12.06.
2002.

25.10.
2019.

STRUCNO
ZVANJE/STRUCNI
NAZIV

Prof.po
0

180
ECTS

Nast.

po
VSS

Prof.

po
VSS

Dipl.pr

of.poo-

240
ECTS

Dipl.pr

of poo -
240
ECTS

Prof.

p.o.
VSS

Nast.

po
VSS

Dipl.pr

ofpoo-

240
ECTS

ZAVRSENA SKOLA,
AKADEMIJA,FAKULTET

IPF
UNZE

PA
UNMO

PF
UNSA

IPF

UNZE

IPF

UNZE

PF
UNSA

PA
UNMO

IPF

UNZE

PREZIME | IME
ODGAJATELIJICE

Avdié

Mirela

Nezirovac
Selma

Trako

Sabina

Priji¢

Mahira

Alajbegovié
Ilhana

Mehanovié
Vildana

Piri¢

Adisa

Huki¢

Samra

2.

3.

4.

5.

6.

7.
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SEDMICNI FOND SATI

UKUPNO(8+9+10+11+12+
13+14+15+16+17)

18.

40 sati

40 sati

40 sati

40 sati

40 sati

40 sati

40 sati

600

OSTALI POSLOVI

17.

15

15

15

15

15

15

15

22,5

UVODENIJE INOVACIJA,
SAVREMENIH OBLIKA,
METODA, IZRADA
DIDAKTICKIH
SREDSTAVA

16.

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

75

RAD NA PEDAGOSKOJ
DOKUMENTACHI —
VODENIJE
DOKUMENTACLIJE |
ANALIZA

15.

05

0,5

05

05

05

0,5

05

75

RAD U OKVIRU
KULTURNE I JAVNE
DJELATNOSTI VRTICA

14.

0,5

0,5

05

05

05

0,5

0,5

75

SARADNJA SA STR.
SARADNICIMA

13.

05

05

05

05

05

05

0,5

75

RAD U STRUCNIM
ORGANIMA

12.

05

05

05

05

05

05

05

75

INDIVIDUALNO
STRUCNO
USAVRSAVANJE

11.

0,5

0,5

05

0,5

05

0,5

05

75

SARADNJA S
RODITELJIMA
STRUCNI SASTANCI S
RODITELJIMA

10.

0,5

0,5

05

0,5

05

0,5

05

75

PRIPREME: ZA
OOR, RAD NA
PROJEKTIMA,
PLANIRANJE

75

NEPOSREDAN RAD

30

30

30

30

30

30

30

450

UKUPNO GODINA
RADNOG STAZA SA
1.9.2024.GODINE

37

9

27

25

9

REALIZIRA ODGOJNO-
OBRAZOVNE
AKTIVNOSTIU
ODGOJNOJ GRUPI

SR-V-2

SR-V-2

ST-V1

ST-V1

ST-V2

ST-V2

ST-V 3

PODLIJEZE
OCJENJIVANJU U
SKLADU S
PRAVILNIKOM

ne

ne

ne

ne

ne

ne

ne

DATUM POLAGANJA
STRUCNOG ISPITA

23.12.

2022.

20.10
2003.

25.03.

2014.

13.06.
2002.

27.04
2000.

17.10.
2013.

25.10.
2021.

STRUCNO
ZVANJE/STRUCNI
NAZIV

Dipl.prof
poo -240

ECTS

Nast. po
VSs

Prof..poo
180

ECTS

Prof. p.o
VSS

Nast. po
AN

Prof. po

VSS

B.P.O.

ZAVRSENA SKOLA,
AKADEMIJA FAKULTET

IPF

UNZE

PA
UNMO

PF

UNZE

PF

UNSA

PA
SMO

PF
UNSA

PF

UNSA

PREZIME | IME
ODGAJATELIJICE

JaSarspahi¢

Lejla

Alagi¢
Admira

Hrusto

Mirheta

Neimarlija

Alma

Ravlija
Marcela

Smolo

Elma

Neimarlija
Selma

9.

10.

11

12.

13.

14.

15.
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Tabela 11.

UKUPNO(8+9+10+11+12+13+14)

W |28 S8 &
OSTALI POSLOVIPOPOTREBI | & | o ~ <~
POVEZIVANIE DJECIJEG
= | VRTICASAODGOVARAJUCIM | & | 3 i “
< | ZDRAVSTVENIM SLUZBAMA U
v LOKALNOJ ZAJEDNICI
% PRIPREMA I VODENJE
o DOKUMENTACIJE S | @ e ©
&
]
(Z) STRUCNO USAVRSAVANIE = - ~
[
=
@
o SARADNJA S RODITELJIMA S | - N
NADZIRANJE | PREDLAGANJE
MJERA ZAPOBOLIJSANJE .| o 0 o
SANITARNIH - HIGIJENSKIH @ |« o
USLOVA RADA U VRTICU
POSLOVI NJEGE | BRIGE s | 8 = S
JASLICKE I VRTICKE DOBI
UKUPNO GODINA RADNOG N -
STAZA SA 1.9.2024.GODINE ~ ol

REALIZIRA ODGOJNO- | 3

OBRAZOVNE AKTIVNOSTI U < (<,() 2

ODGOJNOJ GRUPI 3 =

'_

= n

PODLIJEZE OCJENJIVANJU U “ n ®
c

SKLADU S PRAVILNIKOM

DATUM POLAGANJA

STRUCNOG ISPITA <
.
y . : & & o
STRUCNO ZVANJE/STRUCNI © | BE5n SEn N
(9] (9]
NAZIV =30 = 30v
ZAVRSENA SKOLA, o

AKADEMUA,FAKULTET

PREZIME | IME
ZDRAVSTVENOG RADNIKA

Husié¢
Nermina
Sehi¢
Senada

R.br.
1
2
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RASPORED ODGAJATELJICA | NJEGOVATELJICA
PO ODGOJNIM GRUPAMA (od 01.09.2024. godine)

ZGRADA | (STARA ZGRADA):

NERMINA HUSIC (I smjena) MLAPA JASLICKA GRUPA

MIRELA AVDIC (11 smjena)

VILDANA MEHANOVIC (1 smjena) MLAPA VRTICKA GRUPA 2

ILHANA ALAJBEGOVIC (Il smjena)

ADMIRA ALAGIC (I smjena) SREDNJA VRTICKA GRUPA 2

LEJLA JASARSPAHIC (11 smjena)

ELMA SMOLO (I smjena) STARIJA VRTICKA GRUPA 2

MARCELA RAVLIJA (Il smjena)

SELMA NEIMARLIJA (I smjena) STARIJA VRTICKA GRUPA 3
(PEACH)

ZGRADA 11 (NOVA ZGRADA):

SENADA SEHIC (I smjena)  STARIJA JASLICKA GRUPA
SELMA NEZIROVAC (11 smjena)

SABINA TRAKO (1 smjena) MLADPA VRTICKA GRUPA 1
MAHIRA PRIJIC (11 smjena)

ADISA PIRIC (I smjena) SREDNJA VRTICKA GRUPA 1
SAMRA HUKIC (I smjena)

ALMA NEIMARLIJA (I smjena) STARIJA VRTICKA GRUPA 1
MIRHETA HRUSTO (Il smjena)

Svakodnevno, svaka aktivnost pocinje radom na razvoju govora. Njegovateljice i
odgajateljice imaju obavezu da u okviru planirane teme zastupe sve aspekte razvoja djece
(ranije odgojno-obrazovna podrucja: razvoj govora, upoznavanje okoline, razvoj pocetnih
matematskih predstava, tjelesni odgoj, likovni odgoj i muzi¢ki odgoj).

Sedmicni jelovnik

Jelovnik sastavljamo sedmicno koriste¢i odredbe Kriterija i standarda za ishranu djece
predskolskog uzrasta, vlastita iskustva i1 potrebe djece. Mjese¢ni jelovnici su istaknuti na
vidnim mjestima na oglasnim plo¢ama u obje zgrade tako da ih roditelji svakodnevno mogu
vidjeti. Osim toga, roditeljima je omoguceno da sami mogu kad god to zazele li¢no provijeriti
da li se odstupa od utvrdenog jelovnika i da se sami uvjere u kvalitet i kvantitet obroka.
Kontrolu higijenske ispravnosti hrane, opreme, pribora za jelo i mikrobioloske analize
mjesecno vr§i MULTI LAB doo Tuzla.
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